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1. PRESENTACION

En octubre de 2024 se llevé a cabo un cambio significativo en la gestion del absentismo escolar
en la ciudad de Sevilla, con el traspaso de esta competencia desde la Delegacién de
Educacion, al Area de Barrios y Colectivos de Atencién Preferente, Derechos Sociales, Empleo,
Familia, Igualdad y Asociaciones. Esta transferencia se fundamenta en la consideracion del
absentismo escolar como un indicador de riesgo, de acuerdo con lo establecido en la Orden del
30 de julio de 2019, en la que se aprueba el instrumento Valérame. En concreto, esta
responsabilidad ha recaido en la Seccion de Menores, Familia y Relaciones Institucionales.
Este traspaso, no solo representa una reestructuraciéon administrativa, sino que también, abre
la puerta a un enfoque mas integral, preventivo y comunitario en la lucha contra el absentismo
escolar.

El presente Protocolo es el resultado de un trabajo conjunto entre el Ayuntamiento de Sevilla 'y
la Delegacion Territorial de Educacion, lo que pone de relieve la importancia de la colaboracion
interinstitucional para abordar esta problematica de manera efectiva.

El absentismo escolar es un fendbmeno complejo que afecta a numerosos nifos, nifas y
adolescentes en nuestra ciudad. Un analisis exhaustivo realizado tras el traspaso de
competencias ha revelado cifras preocupantes: un numero elevado de estudiantes presentan
tasas de absentismo que superan el 25% de faltas de asistencia injustificadas. Esto no solo
tiene un impacto negativo en su educacion y desarrollo personal, sino que también puede
repercutir en su futuro académico y profesional.

La experiencia evidencia que, al actuar ante los primeros indicios de absentismo escolar,
mayores son las posibilidades de revertir la situacion. La identificacién temprana de las
personas menores de edad en riesgo, resulta clave para abordar este problema. En este
sentido, este Protocolo ha apostado por una perspectiva y mirada preventiva, asi como por la
incorporacién de la valoracidon del absentismo como una situacién de riesgo. Por ello, la
prevencién y la valoracién de la negligencia hacia las necesidades escolares por parte de los y
las responsables de la atencion, supervision y cuidado de las personas menores de edad es su
pilar fundamental.

Asimismo, es esencial, promover una colaboracion estrecha entre distintas administraciones y
entidades, ya que solo a través de un enfoque multidisciplinar podremos abordar de manera
integral y eficazmente las causas del absentismo escolar.

El nuevo Protocolo, por tanto, pretende: reforzar la colaboracion interinstitucional, incluir
criterios claros de actuacion para detectar y evaluar casos de absentismo, mejorar los
mecanismos de seguimiento, asi como, implementar estrategias adecuadas de intervencion,
con el fin de promover una escuela inclusiva, equitativa y comprometida con el éxito educativo
de todos y todas los nifios, nifias y adolescentes de Sevilla.

D. José Luis Garcia Marin
Teniente de Alcalde. Area de Gobierno de Barrios de Atencion Preferente, Derechos
Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones y Distrito Este-Alcosa-Torreblanca



2. INTRODUCCION

La educacion es un derecho fundamental y un elemento esencial para el desarrollo personal, la
integracion social y el progreso colectivo. Actia como un factor de proteccion frente a
situaciones de exclusion y vulnerabilidad, especialmente en contextos sociales desfavorecidos.

Garantizar el acceso y la permanencia de las personas menores de edad en el sistema
educativo durante las etapas obligatorias es, por tanto, una responsabilidad compartida por
toda la sociedad. Sin embargo, en la practica, existen nifios, nifias y adolescentes que
presentan una asistencia irregular a los Centros Escolares, lo que puede derivar en absentismo
escolar y/o abandono temprano de la escolarizacion. Este fendmeno, con importantes
repercusiones en el desarrollo académico, emocional y social, suele ser reflejo de
problematicas mas profundas relacionadas con factores personales, familiares y del entorno. El
absentismo escolar no solo compromete el futuro de los mismos, sino también constituye un
indicador de desigualdad y una amenaza para la inclusion social.

En este contexto, el absentismo debe abordarse como una cuestion compleja con una doble
dimensién: social y educativa. Por ello, se requiere una actuacion coordinada e integral entre
los distintos agentes implicados: Centros Educativos, Servicios Sociales, familias, otras
Administraciones publicas y Entidades del tercer sector.

El presente Protocolo de Prevencion e Intervencion en Absentismo Escolar se desarrolla en el
marco de la Orden de 19 de septiembre de 2005. Su objetivo fundamental es velar por la
continuidad de la escolarizacion obligatoria en consonancia con el Plan Estratégico Sevilla
2030, concretamente con su objetivo dos: lucha contra la pobreza y las desigualdades, que
reconoce la educacion y la formacién como herramientas fundamentales para romper el circulo
de la pobreza, especialmente en los barrios mas vulnerables. En este contexto, la prevencién
del absentismo escolar se consolida como una prioridad estratégica de este Ayuntamiento para
garantizar la equidad, la inclusion y el desarrollo integral de la infancia y adolescencia de la
ciudad de Seuvilla.

Es imprescindible resefiar, que el presente Protocolo, necesariamente esta imbricado con los
procesos y manuales de intervencién en el sector familia, infancia, que se han actualizado
recientemente, tales como el Circuito de atencién a la Infancia y la Adolescencia en la nueva
organizacién de los Servicios Sociales Municipales y el procedimiento técnico/administrativo,
que desarrollan su marco de organizacidn e intervencién. En esta linea, y tras las
modificaciones realizadas se ha desarrollado este Protocolo siendo aprobado por el
Ayuntamiento de Sevilla.

3. ACERCA DE ESTE PROTOCOLO

Todas las actuaciones enmarcadas en el presente documento se fundamentan en los
siguientes principios rectores que orientan su disefio e implementacion:

1) Interés superior del menor: Priorizar el bienestar y desarrollo integral de la persona
menor de edad para garantizar su derecho a la educacion.



2)

3)

4)

5)

Prevencion e intervencion en situaciones de riesgo. Favorecer la promocién de un
entorno familiar adecuado y seguro para el desarrollo de la persona menor de edad.
Colaboracioén interinstitucional: Promover la coordinacion y colaboracion entre las
distintas Administraciones publicas y Entidades implicadas, necesaria para asegurar la
coherencia de las intervenciones que se desarrollen en este ambito, potenciando la
metodologia del trabajo en red.

Participacién activa de las familias y el alumnado: Involucrar a las familias y al propio
alumnado promoviendo su compromiso y corresponsabilidad.

Flexibilidad metodoldgica: Este Protocolo se concibe como una guia comun desde la
que coordinar las acciones, adaptarse a la diversidad de contextos, promoviendo la
mejora continua mediante la incorporaciéon de nuevas propuestas y buenas practicas
que pudieran surgir.

Los objetivos generales del Protocolo son:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Favorecer medidas preventivas desde las Etapas de Educacioén Infantil y Primaria al ser
etapas claves para la adquisicion de habitos y rutinas que favorezcan la asistencia
regular a clase.

Establecer mecanismos eficaces para identificar de forma temprana los casos de
absentismo escolar y activar intervenciones integrales desde el ambito familiar, social y
educativo que prevengan su cronificacion.

Crear mecanismos de colaboracién y coordinacién entre los distintos agentes
implicados que permitan desarrollar estrategias conjuntas, analizar e intervenir de
manera eficaz en las causas del absentismo escolar y movilizar los recursos necesarios
para su resolucion.

Favorecer el encuentro, la formacion y el desarrollo de buenas practicas entre los/las
profesionales que trabajan en este ambito.

Disefiar herramientas que permitan valorar el impacto de las intervenciones realizadas
garantizando la mejora progresiva del Protocolo.

Establecer un marco de actuacion para posibilitar la participacién activa de la familia y
la persona menor de edad en su proceso de recuperacion e incorporacion al sistema
educativo.

Lineas de actuacion:

1)

2)

Actuaciones preventivas. Suponen el arranque del presente Protocolo para llevar a cabo
una deteccion y actuacién temprana del absentismo. Se realizara a través de los
Equipos Intermedios en Absentismo Escolar, cuando el absentismo escolar que
presenta el alumnado es inferior al 25%. El docente tutor/a en colaboracién con los
Equipos Directivos de los Centros Escolares y con los profesionales referentes de los
Servicios Sociales Comunitarios conforman estos Equipos que desempenan un papel
clave en la identificacion de senales de alerta y en la activacion inmediata de medidas.
Una respuesta temprana aumenta considerablemente las posibilidades de éxito y evita
la evolucion hacia escenarios mas complejos y cronificados.

Actuaciones de intervencion en casos de negligencia hacia las necesidades escolares.
Se realizaran cuando se cumpla el 25% de faltas de asistencia injustificadas al Centro
Escolar. Si la accion precoz en los Centros Escolares no resulta efectiva, el caso se
comunica a los Servicios Sociales Municipales correspondiente siguiendo el




procedimiento establecido en el presente Protocolo. En los casos que el/la nifio/a se
incorpore durante el proceso de intervencién, se desarrollaran actuaciones de
colaboracion entre los Centros Educativos y los Servicios Sociales Municipales
orientadas a favorecer su adaptacion y regreso al Centro Escolar.

3) Actuaciones en casos no resueltos. Si el absentismo escolar persiste después de la
intervencion de los Centros Educativos, los Servicios Sociales Municipales vy, si procede,
de la Unidad Agente Tutor/a (Policia Local), se informara a la Fiscalia de Menores. La
Subcomisiéon Técnica Municipal de Absentismo Escolar correspondiente sera la
encargada de tramitar esta informacion a través de la Comision Técnica Municipal de
Absentismo Escolar.

4. ORGANOS DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL PARA EL
DESARROLLO DEL PROTOCOLO DE INTERVENCION EN ABSENTISMO
ESCOLAR DE LA CIUDAD DE SEVILLA

4.1. COMISION PROVINCIAL DE ABSENTISMO ESCOLAR

La Orden de 19 de septiembre de 2005 regula determinados aspectos del Plan Integral para la
Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar de Andalucia y dedica su articulo 13
a la Comision Provincial de Absentismo. Esta Comision tiene por objeto asegurar: la necesaria
coordinacion entre las Administraciones (Centros Educativos, Servicios Sociales Municipales y
profesionales dependientes de las distintas Administraciones o de las Entidades Sociales
colaboradoras) en la lucha contra el absentismo y la evaluacion y seguimiento de las
actuaciones que se acuerden en los correspondientes convenios que a este respecto puedan
formalizarse.

4.2. COMISION MUNICIPAL DE ABSENTISMO ESCOLAR

La Comision Municipal para la prevencion, seguimiento y control del absentismo escolar se
constituye el 4 de mayo de 2010 tras la firma de un Convenio de cooperaciéon entre la
Delegacion de Educacion del Ayuntamiento de Sevilla y las Delegaciones Provinciales de
Educacion y para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia el 21 de enero de
2010.

La composicion y funciones de esta Comisién vienen recogidas en dicho Convenio siendo su
finalidad garantizar que los nifios, nifias y adolescentes sigan una escolarizacién normalizada
en las etapas obligatorias de la ensefianza, aunando esfuerzos y estableciendo lineas de
coordinacion entre las distintas administraciones y profesionales implicados en el proceso. Para
ello, entre sus funciones se encuentra, planificar las actuaciones que deban llevarse a cabo
desde los Servicios Sociales Municipales para la reduccién o contencién del absentismo
escolar.

La Comision Municipal se debera reunir al menos una vez al afo para la devolucién de la
informacién recogida en la Memoria Anual de Absentismo Escolar, sus conclusiones y toma de
decisiones para organizar la prevencién, seguimiento y control del absentismo escolar en
nuestra ciudad. De esta sesién se enviara copia del Acta a la Delegacion Territorial de
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional y de Universidad, Investigacién e Innovacion en



Seuvilla.
4.3. COMISION TECNICA MUNICIPAL DE ABSENTISMO ESCOLAR.

En septiembre de 2024, la Direccion General de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente y
Servicios Sociales, a través del Departamento de Servicios Especializados de Ciudad, Seccion
Menores, Familia y Relaciones Institucionales, asume las competencias relacionadas con el
absentismo escolar.

Con el fin de realizar el seguimiento, control y asesoramiento del Protocolo de Absentismo
Escolar, se constituye una Comision Técnica Municipal en esta materia.

4.3.1 COMPOSICION
Su composicion sera la siguiente:

- Jefe/a de Departamento de los Servicios Sociales Especializados de Ciudad o persona
en quien delegue.

- Jefe/a de Departamento de los Servicios Sociales Comunitarios o persona en quien
delegue.

- Jefe/a de la Seccion Menores, Familia y Relaciones Institucionales, responsable de la
coordinacion de las Subcomisiones Técnicas de absentismo que se determinen.

- Jefe/a de Negociado de la Seccion Menores, Familia y Relaciones Institucionales o
persona en quien delegue.

- Ellla profesional de la Seccién Menores, Familias y Relaciones Institucionales que
realiza las funciones de coordinacién en las Subcomisiones Técnicas de absentismo
escolar.

- Un/a representante de cada ambito territorial de los Servicios Sociales Municipales
(preferentemente el Educador/a Social de los Equipos Basicos Interdisciplinares) si
procede.

- Un/a representante de la Delegacion Territorial con competencias en educacion de la
Junta de Andalucia si procede.

- Oftros/as que se puedan incorporar segun las necesidades competenciales en
absentismo escolar.

4.3.2. FUNCIONES

La Comisiéon Técnica Municipal de Absentismo Escolar tiene encomendadas las siguientes
funciones:

- Planificar las actuaciones que este Protocolo determine y velar por su cumplimiento.

- Analizar la situacién del alumnado absentista, desescolarizado y de los expedientes
derivados a Fiscalia en la localidad para tomar las decisiones pertinentes al respecto.

- Establecer lineas de coordinacién con la Fiscalia de Menores y acordar propuestas de
mejora.

- Planificar formacién para abordar el absentismo de manera conjunta con la Delegacion
Territorial de Desarrollo Educativo y Formaciéon Profesional y de Universidad,
Investigacién e Innovacion en Sevilla.



- Coordinacion con el Servicio de Orientacion Educativa de la Delegacion Territorial de
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional y de Universidad, Investigacién e
Innovacion en Sevilla.

- Establecer criterios comunes para todas las Subcomisiones, asi como, acordar, clarificar
y revisar procedimientos.

- Elevar a la Comision Municipal y a la Provincial de Absentismo informes, propuestas de
actuacion, relacion de alumnado derivado a Fiscalia de Menores, entre otros.

4.3.3. PERIODICIDAD

La Comisiéon Técnica Municipal se reunira al menos dos veces al afio, una al inicio del curso
académico para la planificacion de las actuaciones durante el mismo, y otra previo a la
finalizacion del curso escolar para la evaluacion o cierre. De forma excepcional y previa peticion
motivada se podra reunir en cualquier momento del afo.

COM|3|0N PROVINCIAL DE Coordinacion, Planificacion, Evaluacion

DELEGACION TEBFf::{EI'IHO‘EgL DE EDUCACION ¥ Seguimianto de las actuaciones
: I i
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA geardadasianlieslEonvenios

COMISION MUNICIPAL ABSENTISMO
AREA DE GOBIERNO DE BARRIOS Y COLECTIVOS DE P . "
ATENCIGN PREFERENTE, DERECHOS SOCIALES, Planificacion de Actuaciones Servicios
EMPLEO, FAMILIA, IGUALDAD Y ASOCIACIONES Sociales Municipales

COMISION TECNICA MUNICIPAL o
ABSENTISMO Seguimiento y Control del Protocolo de

DTO. ESPECIALIZADOS DE CIUDAD Absentismo Escolar
DTO. SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS

5. ORGANOS OPERATIVOS

5.1. SUBCOMISIONES TECNICAS MUNICIPALES DE ABSENTISMO ESCOLAR
5.1.1. DEFINICION

A instancia de la Orden de 19 de septiembre de 2005, la Comisién Técnica Municipal de
Absentismo Escolar, se desarrolla en Subcomisiones Técnicas Municipales para dar
cumplimiento al objetivo de prevencién, seguimiento y control del absentismo escolar que se
presenta en los Centros Educativos de las diferentes zonas de la ciudad de Sevilla. Este
o6rgano tiene un cometido técnico-operativo y en cada Subcomision participan los
representantes de las diferentes Administraciones Publicas, asi como las Entidades Sociales
del ambito territorial correspondiente con participacion en esta materia. EI Ayuntamiento de
Sevilla actualmente tiene articuladas 13 Subcomisiones.



5.1.2. COMPOSICION
La Subcomisién Técnica Municipal de Absentismo Escolar de cada zona estara formada por:

- Un/a representante municipal de la Seccién Menores, Familia y Relaciones
Institucionales que realiza las funciones de coordinacién en las Subcomisiones Técnicas
de absentismo escolar.

- Un/a representante de los Servicios Sociales de la zona, preferentemente el/la
Educador/a Social del territorio.

- Un/a representante de la Direccion del Centro Educativo nombrado por su Delegacion
Territorial como coordinador/a.

- Los/las Directores/as de los Centros de Educaciéon Primaria y Secundaria de la zona o
persona en quien delegue dentro de su Equipo Directivo.

- Los/las Orientadores/as de los Centros de Educacion Secundaria Obligatoria de la zona
cuando el/la Director/a del Centro ha delegado en ellos la participacion en la
Subcomision.

- Un/a representante del Equipo de Orientacion Educativa de la zona.

- Un/a representante de la Unidad AgenteTutor/a (Policia Local).

- Un/a representante de los Centros de Salud de la zona.

- Un/a representante de la Delegacion Territorial con competencias en educacion en
aquellas Subcomisiones Técnicas de Zonas con Necesidades de Transformacion
Social.

- La Inspeccién educativa de las Zonas con Necesidades de Transformacién Social.

- Un/a representante de cada una de las Entidades Sociales con competencias en
absentismo escolar en el territorio.

- Oftros/as que se puedan incorporar segun las necesidades competenciales en
absentismo escolar.

5.1.3. FUNCIONES

La Subcomisién Técnica Municipal de Absentismo Escolar desarrollara las siguientes funciones
generales:

- Recepcion y estudio de los expedientes gestionados y procedentes de los Centros
Educativos y de los Servicios Sociales Municipales asi como de otros documentos que
sean necesarios para el desarrollo de las sesiones y la elaboracion de la Memoria
Anual.

- Coordinacion con los recursos existentes de la zona de cada expediente de absentismo.

- Coordinacién entre los distintos organismos o Entidades representadas en dicha
Subcomision.

- Coordinacioén con la Unidad Agente Tutor/a en los casos que procedan.

- Proponer la derivacion de expedientes de absentismo a la Fiscalia de Menores.

- Solicitar a las Direcciones de los Centros Educativos, a los/as profesionales de los
Servicios Sociales Municipales y a la Unidad Agente Tutor/a, por correo electrénico u
otros medios, la documentacién necesaria para el desarrollo de las sesiones de la
Subcomision y la elaboracién de la Memoria Anual.

- Cualquier otra funcion que le sea asignada por la Comision Técnica Municipal de
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Absentismo.

Por la importancia que tienen las figuras que dirigen y coordinan el desarrollo de las sesiones
de las Subcomisiones se detallan sus funciones especificas a continuacion:

5.1.3.1 FUNCIONES DEL/A COORDINADOR/A TECNICO/A ASIGNADO POR LA SECCION
DE MENORES, FAMILIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES

La coordinacion de estas Subcomisiones en materia de absentismo escolar recaera en el/la
profesional o profesionales en quien delegue dicha Seccién, que siempre que sea posible sera
desarrollada por un/una profesional de la Educacion Social. Corresponde a esta figura las
siguientes funciones:

- Dirigir las sesiones conjuntamente con la persona coordinadora del Centro Educativo
nombrado por la Delegacion Territorial.

- Elaborar el orden del dia de la Subcomision de Absentismo que se celebre.

- Coordinar la intervencion de todos los agentes implicados (Centros Educativos,
Entidades Sociales, Servicios Sociales Municipales, Unidad Agente-Tutor/a, Centros de
Salud y otros), en los casos que proceda.

- Solicitar el informe de la intervencion familiar realizado por los Servicios Sociales
Municipales correspondiente para su incorporacién al expediente, cuando sea necesario
elevar a Fiscalia de Menores por el procedimiento ordinario.

- Revision de la documentacion de los expedientes de absentismo escolar antes de su
envio a Fiscalia de Menores por procedimiento ordinario.

- Informar e incorporar los criterios consensuados por la Comision Técnica Municipal a
todas las Subcomisiones, asi como, clarificar y revisar procedimientos y proponer
acciones de mejora en el proceso de intervencién en absentismo escolar.

- Velar para que el Protocolo de Absentismo se cumpla en cada una de sus fases y dar
respuesta a las dificultades planteadas.

- Analisis y seguimiento de los expedientes del alumnado absentista, coordinacion en la
toma de decisiones y propuesta de actuaciones donde proceda.

- Elevar a la Comision Técnica Municipal de Absentismo Escolar los informes y memorias
sobre el trabajo realizado.

- Custodiar las actas ordinarias y extraordinarias de las Subcomisiones.

- Cualquier otra funcidon que le sea asignada por las Comisién Técnica Municipal de
Absentismo.

5.1.3.2 FUNCIONES DEL/A COORDINADOR/A TECNICO/A ASIGNADO POR LA
DELEGACION TERRITORIAL DE EDUCACION

La coordinaciéon recaera en una persona de la Direccion del Centro Educativo o persona en
quien delegue dentro del Equipo Directivo de la zona, nombrado por la Delegacion Territorial
con competencias en Educacién de la Junta de Andalucia. Esta persona asumira las siguientes
funciones:

- Dirigir conjuntamente las sesiones con el/la/los/las coordinador/es/as de la Seccién

Menores Familias y Relaciones Institucionales.
- Enviar la convocatoria de las sesiones, el orden del dia, las actas ordinarias y
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extraordinarias y la documentacién necesaria para el desarrollo de las mismas.

- Solicitar a los Centros Educativos que envien a la Seccién Menores, Familia y
Relaciones Institucionales aquellos documentos que sean necesarios incorporar al
expediente que se trasladara a la Fiscalia de Menores por procedimiento ordinario.

- Elevar a la Comision Técnica Municipal de Absentismo Escolar informes sobre el trabajo
realizado, medidas propuestas y datos necesarios para confeccionar la Memoria Anual.

- Cualquier otra funcién que le sea asignada por la Delegacion Territorial de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional y de Universidad, Investigacion e Innovacion en
Sevilla.

5.1.4. SECRETARIA

La secretaria sera elegida de entre los miembros que voluntariamente se presenten a principios
del curso escolar en la primera reunidon. Si no existe candidatura para asumir esta
responsabilidad se determinaran en la Subcomision los criterios para esta eleccion.

Son funciones del/a secretario/a:

- Levantar acta de las reuniones. Deberan estar firmadas por los/as profesionales que
realizan la funcién de coordinacion de los Servicios Sociales Municipales y de la
Delegacion Territorial de Educacion, ademas de por ellla Secretario/a de la
Subcomision.

- Enviar los borradores de actas a los/as coordinadores/as (ambito territorial y municipal)
de la Subcomision en un plazo de 15 dias como maximo desde la celebraciéon de la
misma.

- Recabar y prestar la asistencia técnica que el funcionamiento de la Subcomisiéon
requiera.

5.1.5. PERIODICIDAD, DOCUMENTACION Y MEMORIA ANUAL

La Subcomisién Técnica Municipal de Absentismo Escolar se reunira una vez al trimestre. La
asistencia a las reuniones de las Subcomisiones Técnicas de Absentismo Escolar de todos sus
miembros sera de caracter preceptivo, haya o no casos de absentismo.

De caracter excepcional, se podra realizar una sesion extraordinaria debidamente motivada
previa solicitud a la Comisién Técnica Municipal.

Los/as coordinadores/as (ambito territorial y municipal) podran solicitar y requerir aquellos
documentos que sean necesarios para el desarrollo de las sesiones y la realizacién de la
Memoria Anual a los referentes de absentismo en los Centros Escolares (anexo 20), los
Servicios Sociales Municipales (anexo 21 y 23) y la Unidad Agente Tutor/a (anexo 22). Estos
documentos podran tener formato excel u otros formatos que faciliten y agilicen la
comunicacion.
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5.2. EQUIPOS INTERMEDIOS EN ABSENTISMO ESCOLAR

En cada zona o ambito territorial de los Servicios Sociales Municipales se constituiran los
Equipos Intermedios en Absentismo Escolar (clausula sexta del Convenio de Cooperacion
entre el Ayuntamiento y las Delegaciones Provinciales de Educacion e Igualdad y Bienestar
Social) con caracter interinstitucional, destinados a intervenir en los casos de alumnado con un
porcentaje de absentismo escolar entre el 15 al 25%. Estos equipos estan configurados por
los/as profesionales que mas directamente intervienen en esta realidad: integrantes de los
Equipos Directivos de los Centros Escolares y los miembros que forman parte de los Equipos
Basicos de Intervencion de los Servicios Sociales Municipales, preferentemente Educadores/as
Sociales.

5.2.1. COMPOSICION Y FUNCIONES

Estos Equipos se conforman para abordar la prevencion del absentismo y favorecer la
intervencion temprana.

Los Equipos Intermedios en Absentismo Escolar estaran compuestos por:

- Miembros de los Equipos Directivos de los Centros Educativos pertenecientes a la
Subcomisiones Técnicas Municipales de Absentismo Escolar de ese territorio, o
persona en quien deleguen.

- Ellla Educador/a Social del Centro de Servicios Sociales Comunitarios,
preferentemente, o profesional que designe la Jefatura correspondiente.

- Se podran incorporar si asi se considera, otros/as profesionales y agentes sociales
implicados segun las necesidades competenciales en absentismo escolar y los recursos
disponibles en el territorio.

La puesta en marcha, coordinacion y dinamizacion de estos Equipos corresponde
preferentemente a el/la Educador/a Social de los Servicios Sociales Comunitarios, o persona
que designe la Jefatura correspondiente. Sus funciones son:

- Liderar y dinamizar el Equipo.

- Consensuar criterios de trabajo dentro del Equipo.

- Informar de los procedimientos incluidos en el Protocolo.

- Orientar y asesorar dentro del Equipo.

- Hacer de enlace con los Centros Educativos y los Servicios Sociales Municipales.
- Hacer el seguimiento de los casos.*

*Nota: Este espacio de trabajo visibiliza el desempefio de un doble rol del profesional de
Servicios Sociales Municipales que sera por un lado, trabajar la prevencion del absentismo
como miembro del Equipo Intermedio en Absentismo Escolar y por otro, hacer un seguimiento
de los casos de menores absentistas de su Equipo Basico de Intervencién en Servicios
Sociales, casos que superan el 25% comunicados por hoja SIMIA.

5.2.2. ORGANIZACION

Al inicio del curso escolar se constituiran estos Equipos Intermedios y elevaran a la Comision
Técnica Municipal a través de las Subcomisiones la propuesta de organizacién: composicion,
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funcionamiento y la periodicidad de sus reuniones.

Los Equipos Intermedios en Absentismo Escolar se reuniran al menos una vez al trimestre
ampliandose las frecuencias de las mismas segun las necesidades de cada territorio. Estas
deberan celebrarse antes de cada sesion de la Subcomision.

Para garantizar la proteccién de datos se podra establecer un horario especifico de reuniéon con
los/as representantes de cada Centro Escolar. Los espacios de reunion seran consensuados
por los componentes de este Equipo y podran ser presenciales, telematicos, o a través de
cualquier otro medio.

COMISION PROVINCIAL DE

_— ABSENTISMO .
DELEGACION TERRITORIAL DE EDUCACION | ™.
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA \\\\
“\\ FASE DE PREVENCION: EQUIPO
.y INTERMEDIO EN ABSENTISMO ESCOLAR
\\ Esludio y seguimiento de casos
~
COMISION MUNICIPAL ABSENTISMO FASE [)E‘ NTROL:
AREA DE GOBIERNO DE BARRIOS Y COLECTIVOS sugcos,,,swﬁgs Tegnicns
DE ATENCION PREFERENTE, DERECHOS MUNICIPALES
SOCIALES, EMPLEO, FAMILIA, IGUALDAD Y L. . 1
ASOCIACIONES Informacion, coordinacion y
evaluacion
FASE DE INTERVENCION: SERVICIOS
SOCIALES MUNICIPALES

Hoja SIMIA

COMISION TECNICA MUNICIPAL
ABSENTISMO —
DTO. ESPECIALIZADOS DE CIUDAD
DTO. SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS
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6. PROCEDIMIENTO GENERAL DE INTERVENCION EN ABSENTISMO ESCOLAR

CENTRO EDUCATIVO (SIMIA)

(Tutoria, Equipo Directive, E.O.E., D. Orientacién,
i Colaboradoras si la hubiera)

EQUIPO INTERMEDIO g
ABSENTISMO ESCOLAR UNIDAD AGENTE-TUTOR/A

(POLICIA LOCAL)

I SERVICIOS SOCIALES MUNICIPALES

SUBCOMISION TECNICA MUNICIPAL DE
ABSENTISMO ESCOLAR

I

COMISION TECNICA MUNICIPAL DE
ABSENTISMO ESCOLAR

. PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO Y ESPECIALIZADOS DE CIUDAD (SECCION MENORES,
ALUMNADO REINCIDENTE FAMILIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES)

| PROCEDIMIENTO ORDINARIO |
| l

COMISION MUNICIPAL DE COMISION PROVINCIAL DE
ABSENTISMO ABSENTISMO

6.1 PROCEDIMIENTO DE INTERVENCION DEL CENTRO EDUCATIVO ANTE EL
ABSENTISMO ESCOLAR

El inicio del procedimiento en absentismo escolar sera llevado a cabo en el Centro Educativo,
(art. 8, Orden de 19 de septiembre de 2005, por la que se desarrollan determinados aspectos
del Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar).

Los casos del alumnado con el 15 al 25% de faltas injustificadas se abordaran en los Equipos
Intermedios de Absentismo Escolar, al objeto de trabajar su prevencién y una intervencién
temprana.

Si durante la intervencion del Centro Educativo, se desconoce el paradero de la familia o ésta
no acude a las citaciones realizadas por el/la Docente Tutor/a, y el Equipo Directivo, se
solicitara la colaboracién de la Unidad Agente Tutor/a para la localizacion de las personas
menores de edad (anexo 17). Con respecto a las que no hayan sido localizados/as, la
Subcomision Técnica de Absentismo correspondiente podra enviar, si procede, a Fiscalia de
Menores el informe de la Unidad Agente Tutor/a, de su no localizacion junto con un oficio
(anexo 18). Con esta informacién la Fiscalia de Menores podra intervenir, si asi lo valora,
solicitando a APROME su actuacion. Si la Unidad Agente Tutor/a durante el proceso de
localizacién detecta/n otro/s indicadores de riesgo procederan a realizar una hoja SIMIA que
enviaran a los Servicios Sociales Municipales correspondientes.

En los casos de alumnado absentista reincidente con sentencia firme y aquellos con
procedimiento extraordinario se actuara segun el Procedimiento a realizar por los centros
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educativos de Sevilla para el expediente de derivacion a Fiscalia de Menores en los casos de
alumnado reincidente y procedimiento extraordinario en absentismo escolar (anexo 4 y 5).
Asimismo cuando exista requerimiento por parte de la Fiscalia Menores para actualizacion de
faltas se usara el anexo 6. Los Centros Escolares informaran a los Equipos Intermedios de
Absentismo Escolar de estos casos y a la Subcomisién Técnica de Absentismo para que quede
recogido en el Acta correspondiente.

Cuando las actuaciones llevadas a cabo en el nivel de prevencion, no dan resultados positivos,
y tiene 25% de ausencia injustificadas en el Centro Escolar, la Direccién del Centro Educativo
donde esta matriculada la persona menor de edad, enviara a los Servicios Sociales Municipales
correspondientes al lugar de residencia del/a alumno/a, los siguientes documentos a través de
la plataforma SIMIA, Orden de 30 de julio de 2019:
a. Hoja de Notificacion de Posibles Situaciones de Riesgo y Desamparo de la
Infancia y la Adolescencia (hoja SIMIA) a través de la plataforma SIMIA. Si
ademas del indicador de riesgo de absentismo, el Centro Educativo, tiene
constancia o sospecha de la existencia de otra/s situacione/s de riesgo
vinculadas al ejercicio de los deberes de proteccién de las personas menores de
edad por parte de sus padres, madres, tutores responsables, deberan reflejarlas
también en dicha hoja.
b. Informe de la Intervencion en Absentismo Escolar en el Centro Educativo.
(Anexo 1).
c. Comparecencia de los/as progenitores/as o tutores/as responsables en los
Centros Educativos (anexo 2) en la que conste claramente que han sido
informados de la responsabilidad penal en la que pueden incurrir.
d. En el caso de que los/as progenitores/as, tutores/as responsables no hayan
comparecido, el Centro Educativo adjuntara diligencia y copia de las citaciones
(anexo 3) con informe de la Direccion describiendo la situacion donde queden
reflejados los dias concretos que han sido citados tanto con la Tutoria como con
la Direccion del Centro o Jefatura de Estudios.
e. Certificado actualizado de faltas de la plataforma Séneca, firmado y sellado por
la Secretaria del Centro Educativo con el V° B° de la Direccion.

La Direccion del Centro escolar o persona en quien delegue informara en las reuniones de la
Subcomision del numero de protocolos abiertos en cada Centro Escolar, los motivos de
absentismo de los mismos, su resolucion, motivos de cierre, derivacion a los Servicios Sociales
Municipales a través de hoja SIMIA, para que estos datos queden recogidos en el Acta.

6.2 PROCEDIMIENTO DE INTERVENCION DE LOS CENTROS DE SERVICIOS
SOCIALES MUNICIPALES EN LOS CASOS CON HOJA SIMIA

En los casos de hoja SIMIA con protocolo de absentismo se procedera segun el Procedimiento
Técnico Administrativo de Declaracion de Riesgo del Ayuntamiento de Sevilla usando los
anexos del 7 al 12 que se recogen en este Protocolo.

La intervencion en Absentismo Escolar en estos casos se desarrollara en los Servicios Sociales
Municipales correspondiente al domicilio de la persona menor de edad y sera implementado
por los Equipos Basicos de Intervencion con Infancia y Familia (EBI) o los Equipos de
Tratamiento Familiar (ETF) segun corresponda y siguiendo los siguientes pasos:
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1) Citacion familiar. El profesional/equipo referente del caso enviara una carta de citacién a
los/as progenitores/as, tutores/as responsables y solicitara que sean acompafados por
la persona menor de edad afectada, si tiene 12 afios o mas (anexo 7 y 8).

2) Primera entrevista. El objeto de esta es la firma de una comparecencia por ambos/as
progenitores/as o tutores/as responsables (anexo 10) y la persona menor de edad si
tiene 12 afos o mas (anexo 11), el establecimiento de acuerdos y el inicio de un
proyecto de intervencion familiar en funcion del riesgo detectado.

En el supuesto que la familia no acuda a la cita se realizara una diligencia dénde se
haga constar este hecho (anexo 12) y se solicitara la entrega de una nueva citacion a
través de la Unidad Agente Tutor/a (anexo 9).

Si aun asi los/as progenitores/tutores responsables siguen sin acudir a la entrevista se
realizara una nueva diligencia donde se haga constar el hecho (anexo 12) y se
procedera segun establece el Procedimiento Técnico Administrativo de la Declaracién
de Riesgo. Estos casos seran informados en la Subcomisién de Absentismo
correspondiente para que sean recogidos en Acta.

3) Proyecto de Intervencién Familiar. Del inicio y resultado de la intervencion se informara
al Centro Escolar que ha derivado el caso.

4) Si el resultado del Proyecto de Intervencion con relacién al Absentismo Escolar es
favorable, es decir, por debajo del 25% de faltas injustificadas de asistencia a clase
durante un curso escolar, el Equipo Directivo del Centro Escolar derivante enviara a los
Servicios Sociales Municipales referentes, para su archivo el documento de cierre
(anexo 13). Asimismo, se informara a la Subcomisién Técnica correspondiente de este
hecho para que quede recogido en Acta.

5) Si a pesar de la intervencién implementada desde los Servicios Sociales Municipales el
porcentaje de inasistencia injustificada de la persona menor de edad persiste o supera
el 25% se comunicara a la Fiscalia de Menores que procedera en el ambito de sus
competencias.

El/la coordinador/a Técnico Municipal recopilara el informe de los Servicios Sociales
Municipales y el/la Coordinador/a de la Delegacién Territorial de Educacién requerird los
documentos del Centro Educativo derivante (anexo 1,2 y 6) necesarios para el expediente.
Toda esta documentacion sera fusionada en la Seccion de Menores Familia y Relaciones
Institucionales y enviada a la Fiscalia de Menores (anexo 19).

La decision de notificar a la Fiscalia de Menores sera acordada en el ambito de la colaboracién
de los Servicios Sociales Municipales y los Centros Educativos y sera informada en la
Subcomision Técnica Municipal de la zona correspondiente. Se recogera en el Acta al objeto de
realizar seguimiento y para la incorporacion en la Memoria Anual de Absentismo Escolar.

Por ultimo, se podra solicitar, en cualquier momento de la intervencion, la colaboracion de
los/as Agentes Tutores/as de acuerdo a las funciones establecidas en el Protocolo Marco de
colaboracion entre el Area de Barrios y Colectivos de Atencién Preferente y Derechos Sociales,
y el Area de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Recursos Humanos Unidad Agente-Tutor/a
(anexos 9,15,17).
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Informacién de casos 25% o superior absentismo escolar desde el
Centro Educativo a través de la plataforma SIMIA ! SUBCOMISIONES TECNICAS

_— MUNICIPALES
Servicios Sociales Municipales _.---""'-_---
Inicio imiento técnico administrative
¥
COMISION
= - TECNICA
No acuden Acuden MUNICIPAL
T
* \
Citacion a través de la
Unidad Agente-Tutor/
B Brovectolinteryention Asistencia escolar Cierre
Policia Local familiar (firma — . I
normalizada protocolo
comparecencia) EBIETF
Acuden I

No acuden
Persiste absentismo 25%

Entrevista de la Unidad
Agente-Tutor/a, si

. TEcnl:rt,!o rocede
ADMINISTRATIVO DE
DECLARACION DE - .
= Rﬁsclg" Persiste absentismo 25% o

superior

6.3. INTERVENCION DE LA UNIDAD-AGENTE TUTOR/AS (POLICIA LOCAL)

6.3.1. DE OFICIO

Cuando la Unidad Agente Tutor/a localice una persona menor de edad en la via publica en
horario escolar actuara de oficio y entregara Acta al Centro Educativo o madre, padre, tutores
responsables (anexo 14). Este hecho lo comunicara obligatoriamente:

- A los Servicios Sociales Municipales de referencia, adjuntando la copia del Acta de
entrega (anexo 14).

- A la Subcomisién a la que pertenece la persona menor de edad segun domicilio para
que quede recogido en el Acta de la sesion.

En el caso de que estos Agentes Tutores/as durante esta actuacién detectaran algun/os

indicadores de riesgo, procederan a realizar una hoja SIMIA que enviaran a los Servicios
Sociales Municipales correspondientes.
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Deteccion del caso Unidad
Agente Tutor/a (Policia Local)

]

[

| Esta escolarizado/a |

l Menor solo l

Se desconoce si ellla menor esta
escolarizadola

|

|

Delegacion Territorial
de Educacion Junta

Traslado al centro
docente
(preferencia)

Traslado a su
domicilic

1

Acta de entrega
della menor,
(anexo 14)

Acta de entrega
del/a menor,
{anexo 14)

l

Copia del acta
al Centro
Educativo

donde esta
matriculado/a

Denuncia por
infraccion

—| Ordenanza

Municipal (si
procede)

|

de Andalucia

|

No esta
escolarizadola

l

Traslado a su
domicilio
T
\l

Esta la familia

Acta de entrega
delfa menor (anexo
14) y denuncia de
la infraccion,

Menor acompafiadoia
de persona mayor de
edad

Se valorara si
puede ser un caso
de ausencia
justificada

— No esta en la familia

Comunicacion

Coordinacidn
Policia Local y
Servicios Sociales
Municipales

|

Mo se puede contactar con

|a familia

|

6.3.2. REQUERIMIENTO DE LOS SERVICIOS SOCIALES MUNICIPALES A LA UNIDAD
AGENTE-TUTOR/A

El Protocolo Marco de Colaboracion entre el Area de Barrios de Atencién Preferente y
Derechos Sociales y el Area de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Recursos Humanos, Unidad
Agente-Tutor/a para la intervencion en Situaciones de Riesgo y/o Maltrato Infantil establece
unas funciones para la intervencion del/a Agente Tutor/a, siempre y cuando se requiera por

parte de los Servicios Sociales Municipales.

Entre las funciones que determina el citado documento recoge actuar en casos de absentismo
escolar. Concretamente en las siguientes situaciones:

- Colaborar en la localizacién de las personas menores de edad y/o progenitores, tutores
responsables, siempre que éstos residan en el municipio de Sevilla, (anexo 17).

- Participar si es requerido por parte de los/as profesionales de los Servicios Sociales
Municipales en el seguimiento de casos de riesgo y/o intervencion con familias en
situacion de absentismo escolar:

a) Entrega de citaciones en el domicilio familiar (anexo 9)

b) Entrevista de la Unidad Agente-Tutor/a con las familias (anexo 15) que se
desarrollara en dependencias policiales. En el caso de que la familia no acuda a

la cita, la entrevista se hara en el domicilio. En ambos casos se levantara acta

de requerimiento (anexo 16) y se informara de las consecuencias de la no
asistencia de las personas menores de edad a clase. De manera excepcional, la

Unidad Agente-Tutor/a, intervendra de manera conjunta con los Servicios

Sociales Municipales, si estos ultimos asi lo requieren.
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6.4. DOCUMENTACION NECESARIA PARA DERIVAR LOS EXPEDIENTES DE
ABSENTISMO ESCOLAR A FISCALIA DE MENORES

El expediente de absentismo escolar del alumnado incluye la siguiente documentacion:

1.

Elaborada por el Centro Educativo. La documentacién que se incluye en este
subapartado es necesaria para la comunicacion tanto para el procedimiento ordinario
como el extraordinario:

a. Hoja de Notificacion de Posibles Situaciones de Riesgo y Desamparo de la
Infancia y la Adolescencia cumplimentada con los indicadores de riesgo que se
hayan detectado (SIMIA).

b. Informe de la intervencion en Absentismo Escolar en el Centro Educativo (anexo
1), junto con el acta de comparecencia de los progenitores o tutores
responsables en el Centro Educativo (anexo 2) en la que conste claramente que
han sido informados de la responsabilidad penal en la que puedan incurrir. En
caso que no acudan se diligenciara la comparecencia y se incluira un informe de
la Direccion describiendo la situacion donde queden reflejados los dias
concretos que han sido citados y no han acudido, siendo necesario, en este
caso, que adjunten copia de las citaciones (anexo 3) .

c. Certificado actualizado de faltas de Séneca, firmado y sellado por la Secretaria 'y
con el V° B° de la Direccién del Centro Educativo asi como el modelo de Informe
de faltas injustificadas por porcentajes para los requerimientos de la Fiscalia de
Menores actualizado con el absentismo de los distintos cursos escolares (anexo
6).

Ante situaciones de procedimiento extraordinario, a la documentacion anterior se le podra
afiadir el anexo 5. Lo firma la Direccioén del Centro Educativo dénde esté matriculada la persona
menor de edad y lo enviara por correo certificado con a acuse de recibo a:

A/A Fiscalia Proteccion de Menores

Avda. La Buhaira n°® 29, 22 planta

41018 Sevilla.

También podran ser entregados de forma presencial en la misma direccion.

2.

aborada por I3 ntidade ociales gue intervienen en lo en
para el Control, Seguimiento y Prevencion del Absentismo Escolar.

a. Informe de la intervencion realizada por la Entidad Colaboradora, en el caso de
que la hubiera, tanto para la derivacion a Fiscalia de Menores por el
procedimiento extraordinario como para el ordinario. En este informe se
recogeran las actuaciones llevadas a cabo por orden cronolégico, su valoracién,
conclusiones y propuestas.

rvici ial munitarios. La documentacién a aportar al
expediente de absentismo sera la siguiente.

a. Informe de los Servicios Sociales Municipales. Descripcion detallada de la
situacion familiar y de la intervencion realizada con la persona menor de edad y
su familia, las actuaciones desarrolladas por orden cronolégico, resultados del
instrumento VALORAME, conclusiones y propuestas. Este informe debe ir
acompanado por el acta de comparecencia de los progenitores (anexo 10), y la
persona menor de edad, si tiene 12 afnos o0 mas en los Servicios Sociales
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Municipales (anexo 11). En el caso de que no hayan comparecido, se adjuntara
copia de las citaciones (anexo 7 y 8) y la diligencia (anexo 12).

4. Elat ja la Unidad A te Tutor/a (Policia | 1)
a. Informe de la Unidad Agente Tutor/a (Policia Local). Informe de la intervencién
con familias si ha intervenido (anexo 16).
b. Informe del resultado de la localizacion de las familias y la persona menor de
edad en los casos que se hubiese tenido que realizar (anexo 17).

5. Cualquier otro informe que complete la informacién.

Ver directriz de Fiscalia de Menores en relacion a cdmo se tienen que enviar los informes de
absentismo escolar y cuando procede su envio (anexo 24).

* Nota: El marco normativo que ampara y regula estas actuaciones, viene recogido en la Orden de 19 de
septiembre de 2005, por la que se desarrollan determinados aspectos del Plan Integral para la
Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar, especificamente su articulo 5 apartado 2 y 3.

“Protocolo de Prevencion e Intervencion en Absentismo Escolar de la Ciudad de Sevilla”
Coordinadores del Equipo de Trabajo:

- Cristina Giraldez Berciano. Coordinadora del Area de Compensacién Educativa. ETPOEP
Servicio de Ordenacion Educativa. Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional en Sevilla.

- Reyes Casares Ordoénéz. Jefatura de Seccion Menores, Familias y Relaciones Institucionales.

-  M? del Carmen Ruiz Ortiz. Educadora Social. Seccion Menores, Familia y Relaciones
Institucionales.

Equipo de Trabajo:

- Gracia Maqueda Fernandez. Area de Trabajo Social. Servicio de Orientacién Educativa.
Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional en Sevilla.

- Natividad Jiménez Sanchez. Jefatura Departamento Servicios Sociales Especializados de
Ciudad.

- Maria Araceli Espada Garcia. Jefatura de Negociado Seccion de Menores. Familia y Relaciones
Institucionales.

- M2 Dolores Marquez Carrasco. Educadora Social. Seccion Menores, Familia y Relaciones
Institucionales.

Agentes Tutores (Policia Local):

- José Diego Diaz Colchero. Oficial responsable y coordinador del Programa Agente Tutor/a.
- José Manuel Gomez Moreno. Agente-Tutor

Asesor juridico:

- Enrique Belloso Espafia. Seccion Menores, Familias y Relaciones Institucionales.(TAG).

Sevilla, Septiembre 2025
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7. ANEXOS Y DOCUMENTOS

7.1. ANEXOS Y DOCUMENTOS DE LOS CENTROS EDUCATIVOS
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Consejeria de Desarrollo Educative y Formacidn
Profesional

Univarsidad, Investigacion & Innovacian

Junta de Andalucia Delegacion Territorial de Sevilla

Anexo 1. Informe de la Intervenciéon en Absentismo Escolar en el Centro Educativo.

(Se enviara como informe adjunto a la HOJA de Notificacion SIMIA, cumplimentada con los indicadores
de riesgo que se hayan detectado).
Registro de salida del centro

DATOS DEL CENTRO

NOMBRE DEL CENTRO: ..veeeeeeeeeeeeeeeeesseeeeeeseeeesesesesesesene CcODIGO.............

DIRECCION ettt et et et et et eeeeeeeeseeeeeeee e e eaeeeaeaeeeeeeseseeseeeseseeeseeesaeaeaeaeaeaeasesatese o e et ee e e e ee e e e ee e e ee e

LOCALIDAD: et eeeeee s e eseseesesess e s eeeeeens PROVINCIA et eee e eetee e e et e e e e ee e ee e e ana e

TELEFONO:..ceeveveeeeeneeenees . .CCORREO ELECTRONICO: eeteteeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeseeeeeees e e ee e e ee e e e eeeaenn
DATOS DE IDENTIFICACION DE EL/LA MENOR

NOMBRE: ... et eeeeeeeeeeeeetesesesesessesesesesessseesesassesssessssasasasesasessseasasasssssssseessesassssesasassassssssssasaseses e e e sansaeenen e s ee s ses

EDAD: e res s FECHA DE NACIMIENTO: ...........

NOMBRE PADRE:.....oeeeeeteeeeeeeeevesesesseseseesesesesessseseessse s e en s e eeneaeeneneneaenens DN L et eere s reeas

NOMBRE MADRE: ... eeeeeeeeeeeeeeeeeveseseseseseeessesessesesesean s ae st aeeae e e eeeaenseeeeens DN L et e e eeeeen

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL (PAr@NTESCO): . eeveveeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeseeeseeseeessesssesssesesses s aes e e aesae e s s aeenesnennes

DN fare ettt e e e et e e e et e e et e e e e et e e

DOMICILIO PADRE ... et e e e e et e e e e e et e e e e e e e e e et et e e e e oo e e e e

LOCALIDAD: ettt eeeeeeveseseseseeeeeessasesasseeeeasaseseseseseseasasasassseseeeassasesesssesesasasesaseseeeasasen e e e e e eeenen e e eaees

TELEFONO: et e e e CORREO ELECTRONICO.............

DOMICILIO MADRE . . .. v ettt e e e ettt e e e et et e e e et e e e e et e e et

LOCALIDAD: et eeeeeeeeseseseseseeeessesesaeseeeeasaseseseseseseasasasasassseeeasasasesesssesesaseseseseseesasasen e e e en e eeenen e e aaees

TELEFONO: et eeeeeeeee e ae e CORREO ELECTRONICO.............

CURSO EN EL QUE ESTA MATRICULADO/A: ..veveeeeeeereeeeeeean ETAPA..............

NOMBRE TUTOR/A CURSO:.eeeveeeeeeeeeeeeeeteeeeeeeeeseeesessesessesasessasesessasassasssessaseseasassssasassssasestes s ee s eeeaeseneneeeeeeeaenens

DATOS FAMILIARES

HERMANOS/AS EN EL CENTRO: Sl.......... NO..cvveenne. NS NO SE CONOCE . ..u et e et

HERMANOS/AS ABSENTISTAS:. Sl........... NO............ NO...ovee. NO SE CONOCE. ... eeveeeee et ee e e e

INDICAR NOMBRES. . ..« et ettt et ettt et e e e e e et e e et et e et e e e e e e e e e et e ee e
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FALTAS DE ASISTENCIA SIN JUSTIFICARY PERIODO DE TODOS LOS CURSOS DONDE LA PERSONA

MENOR DE EDAD HA SIDO ABSENTISTA

PERIODO LECTIVO

N.° HORAS LECTIVAS EN
RELACION AL PERIODO

N°DE DIAS
LECTIVOS
COMPLETOS EN
RELACION AL
PERIODO

N° TOTAL DE FALTAS

INJUSTIFICADAS DEL

PERIODO

PORCENTAJE DE
FALTAS

INJUSTIFICADAS
%

INFORME DE ACTUACIONES REALIZADAS CON EL ALUMNO/A:

Fecha de inicio del protocolo de absentismo:
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Valoracion educativa del alumno/a donde se contemple su evolucion académica y se refleje si ha
habido perjuicio en ello. Reseifiar el grado de colaboracion familiar.

En el caso de que el alumno/a mayor de 12 aiios haya realizado manifestaciones relacionadas con el
motivo de absentismo, indicarlas en este apartado (fecha, etc..)
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Llamadas telefonicas y citaciones por parte del Tutor/a, E.O.E, Equipo Directivo, con indicacion de
las fechas en las que se han llevado a cabo dichas actuaciones.

Comparecencias de los progenitores, tutores/as legales o personas guardadoras, indicando: fecha,
asistencia o no a las mismas, firma de compromisos, grado de cumplimiento de los mismos.
(Adjuntar comparecencias)

Sevillaa de 20
EL/LA DIRECTORA/A CENTRO EDUCATIVO

Fdo:
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Consejeria de Desarrolle Educative y Formacian
Profesional

Universidad, Investigacion & Innovacion

Junta de Andalucia Delegacion Territorial de Sevilla

Anexo 2. Comparecencia de los progenitores o representantes legales en los Centros
Educativos.

D74 0T T T LCON DNLL i
doMICilio...evueeiereeeii e N el .COdigo Postal
padre/madre o representante legal de el/la
VT2 Lo = TR ..., matriculado/a
en Ensefianzas Obligatorias, curso .............. etapa....ccceeeceenenne. en el Centro Educativo de
Y=LV U
DY D] o= TR ;CON DNl ,
domicilio................ N°.vveeerenen....COdigo Postal ....eevnvivinninennn.,

padre/madre o representante legal de el/la N0 A i
........................................................... , matriculado/a en Ensefianzas Obligatorias, curso
................... etapa.....ccccevveeeenen€N el Centro Educativo de Sevilla....ovuviveninnnn

Habiendo sido citados por el/la Director/a del Centro a una entrevista, con la finalidad de resolver el
problema que suponen las numerosas faltas de asistencia injustificadas de su hijo/a o persona menor de
edad a su cargo, para su formacion e integracion social, mediante la presente,

En esta reunion debe estar presente el/la tutor/a legal de la persona menor de edad.

COMPARECEN Y DECLARAN:
PRIMERO.- Que las frecuentes faltas de asistencia injustificadas se deben a:

Para acreditarlo aportan certificado de:

SEGUNDO.- Que han sido debidamente informados acerca de que:

1. LalLeyvigente en materia educativa establece que la escolaridad obligatoria abarca de los 6 a los 16 afios.

2. Los padres o representantes legales tienen la obligacidn de garantizar el derecho a la educacion de su hijo/a o
menor a su cargo.

3. En el caso de que persista el absentismo escolar de su hijo/a o persona menor a su cargo, el centro educativo
tiene la obligacion, en cumplimiento del Protocolo Municipal de Intervencion en Absentismo Escolar de la
ciudad de Sevilla, de informar a los Servicios Sociales correspondientes.

4. De conformidad con lo dispuesto en el art. 226 del Cddigo Penal, si la situacion de absentismo escolar
persiste, podria dar lugar a la incoacién de Diligencias Previas ante la jurisdiccion penal por delito de
abandono de menores, que podria suponer imponer ademas de la pena correspondiente, la pena de
inhabilitacion para el ejercicio de la patria potestad por tiempo de 4 a 10 afios.
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TERCERO.- Ambos progenitores/representante/s legal/es se comprometen a garantizar la asistencia a

clase de su hijo/a o persona menor de edad a su cargo.

En caso de que comparezca un solo progenitor/a:

- Exponer el MOTIVO DE LA AUSENCIA:

- El compareciente se compromete, bajo su responsabilidad, a comunicar al otro progenitor/a el

contenido y la finalidad de esta comparecencia.

En Sevilla, a de de 202
El/ la Director/a El padre /representante legal La madre/representante legal
(nombrey apellidos) (nombre y apellidos) (nombre y apellidos)
Fdo.- Fdo.- Fdo.-

Los comparecientes reciben copia
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Consejeria de Desarrolle Educative y Formacidn
Profesional

Universidad, Investigacion & Innovacion

Delegacion Territorial de Sevilla
Junta de Andalucia

Anexo 3. Modelo de Carta de citacion en el Centro Educativo

Dadas las continuas faltas de asistencia al (Nombre Centro Educativo) ............... de su/s hijo/als o
persona menor a su cargo (Nombre y apellidos)..........ccccceevviiiiiiiciciciiii e, €8C0larIZado
en el curso............ , etapa (E.P.O/E.S.O).......... , en edad de escolarizacion obligatoria, y teniendo en

cuenta que este hecho repercute negativamente en su proceso educativo e incumpliendo el art. 50 de la
Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de Andalucia, se le/s convoca a la reunién que
tendra lugar el dia....... , de....... de 20..., en las dependencias del (Nombre Centro
Educativo)..........cccocceeeeeiieeineen...,,  para  resolver/solucionar definitivamente la situacion de
absentismo escolar de su/s hijo/a/s.

Del mismo modo, se le/s comunica que en el caso de no acudir a esta reunién y continuar las faltas de
asistencia de su/s hijo/a/s, este/a Director/a/tutor/a (indicar cargo)..............c......... , en el marco de sus
funciones, informara de la situacion a los Servicios Sociales Municipales y Organismos dependientes de
la Administracion Publica con competencia en esta materia, de acuerdo con la citada ley y la legislacion
que se indica a continuacion:

- Decreto 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para la promocién de la
Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros Educativos sostenidos con fondos
publicos (BOJA, 2-2-2007).

- Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la
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convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y regula el derecho de las
familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas (BOJA num. 132, de 7 de julio
de 2011).

Decretos 155/1997 de 10 de junio, por el que se regula la cooperacién de las entidades locales
conla Administracion de la Junta de Andalucia en materia educativa (BOJA, 15-6-1997).
Decretos 100/2023, 101/2023 y 102/2023 de 9 de mayo, por los que se establece la ordenacion
y el curriculo de Educacion Infantil, Educaciéon Primaria y Educacién Secundaria,
respectivamente.

Decreto 135/2016 de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de FPB en Andalucia.
Decreto 147/2002, de 14 de mayo, por el que se establece la ordenacion de la atencién
educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales asociadas a sus
capacidades personales.

Decreto 103/2026, de 17 de junio articulos 4.9 y 15.7, que establece que la prevencion del
absentismo escolar requiere el establecimiento de cauces de participacién y cooperacion activa
entre los centros educativos y las familias.

De acuerdo con el art. 5.2 de la Orden 19/09/2005, por la que se desarrollan determinados aspectos del
Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar, se define absentismo
escolar: “[...] Se considerara que existe una situacion de absentismo escolar cuando las faltas de
asistencia sin justificar al cabo de un mes sean de cinco dias lectivos en Educacion Primaria y veinticinco
horas de clases en Educacion Secundaria Obligatoria, o el equivalente al 256% de dias lectivos o de
horas de clase, respectivamente [...]".

EnSevilla,a de ... de 202 ...

El/la Director/a del Centro Educativo/Tutor/a docente(indicar cargo)..................

Fdo.
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Consejeria de Desarrollo Educative y Formacidn
Profesional

Universidad, Investigacion & Innovacian

Junta de Andalucia Delegacion Territorial de Sevilla

Anexo 4. Procedimiento a realizar por los Centros Educativos de Sevilla para el
expediente de derivacion a Fiscalia de Menores en los casos de alumnado reincidente y
procedimiento extraordinario en absentismo escolar

Cuando un/a alumno/a sea reincidente en absentismo (con sentencia firme), el Centro Docente enviara
directamente a Fiscalia de Menores el nuevo informe pertinente, donde se refleje que el alumno/a vuelve
a superar el 25% de las faltas de asistencia injustificadas mensualmente a lo largo de un trimestre y que
el centro ha realizado todo el procedimiento de intento de contacto y compromiso con la familia sin
resultado positivo.

Indicadores para realizar procedimiento extraordinario con Fiscalia de Menores.

Los protocolos de absentismo que no hayan sido resueltos en el seno del Centro Escolar una vez
agotada la via del tutor/a de la Direccién y/o de la Entidad Social (en caso de que la hubiera), se
remitiran directamente a Fiscalia de Menores para que se abra expediente en este organismo, y de
manera simultanea se enviaran también a los Servicios Sociales Municipales de la localidad.

Este procedimiento solo se realizara cuando se den alguno de estos supuestos:

- Expedientes de alumnado matriculado en 1° de Primaria.

- Expedientes de alumnado matriculado en 1° de ESO, siempre que tengan hermanos/as en
cursos inferiores con protocolo de absentismo abierto y en las mismas circunstancias.

- Alumnado de familias con historial de absentismo sobre el que se haya formulado denuncia.

- Alumnado de NEAE de cualquier curso.

SE HACE CONSTAR QUE:

El procedimiento habitual del Protocolo de Absentismo no quedara paralizado por el hecho de enviar el
expediente desde las Direcciones de los Centros a la Fiscalia de Menores.

Las Direcciones de los Centros Educativos informaran a las Comisiones Municipales de Absentismo
correspondientes de su localidad por los procedimientos habituales.

El objetivo de esta medida es agilizar el procedimiento con la Fiscalia de Menores y reducir los tiempos.
La Fiscalia de Menores denunciara los hechos por posible delito de abandono de familia, con las
aportaciones de los informes de los Servicios Sociales Municipales y de la Policia, si procede, con los
que se pondra en contacto para el seguimiento de los expedientes. En caso de ser reconducida de forma
positiva la respuesta familiar por alguno de estos estamentos, el expediente quedara paralizado pero
abierto en Fiscalia de Menores.
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Consejeria de Desarrollo Educative y Formacion
Profesional

Universidad, Investigacion & Innavacion

, Delegacion Territorial de Sevilla
Junta de Andalucia

Anexo 5. Modelo de derivacion de los expedientes de Absentismo Escolar a la Fiscalia
de Menores (Procedimiento Extraordinario)

Datos identificativos de la persona menor de edad:
o NOMDBIE ¥ @PEIIAOS: ...
e FeCha de NACIMIENTO: ... 222

© CUISO Y BLAPA: ...

AOMICIHO ©N & oo
* Nombre y apellidos del padre/madre/tutor/a legal:...............cooeccoiooeceeeeceeeeeeeece e con

(o[0T g1 ex1 1o J=Y o [N

Fecha de inicio del Protocolo en el Centro EQUCAtiVO: ..o

Fecha de la intervencion de la Entidad Social si procede: ...,

[J PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO (marcar con una x)
[JJ Alumnado matriculado en 12 de Primaria.

[J Alumnado matriculado en 1° de la ESO, siempre que tengan hermanos/as en
cursos inferiores con protocolos abiertos y en las mismas circunstancias.

[J Alumnado de familias con historial de absentismo sobre el que se haya formulado
denuncia en otras ocasiones

[J Alumnado de NEAE de cualquier curso.

Derivar el expediente de absentismo a la Fiscalia de Proteccion de Menores para que se adopten las medidas que correspondan

EnSevilla,a de ..o de 202 ...

El/la Director/a del Centro Educativo

Fdo.

Al Instrumento de derivacién se le adjuntara los informes de la intervencién desde los distintos ambitos. Deberan estar
actualizados, con registro de salida y firma de el/la profesional responsable.

32



Consejeria de Desarrolle Educative y Formacian
Profesional

Universidad, Investigacion & Innovacion

Junta de Andalucia Delegacion Territorial de Sevilla

Anexo 6. Modelo de Informe de faltas injustificadas por porcentajes para los
requerimientos de la Fiscalia de Menores.

INFORME DE FALTAS INJUSTIFICADAS DE TODOS LOS CURSOS DONDE LA PERSONA
MENOR DE EDAD HA SIDO ABSENTISTA

Registro de salida de centro

Resumen de faltas injustificadas por periodos (curso, trimestre, dias, tramos horarios, retrasos...)

PERIODO N° DE HORAS LECTIVOS N° DE DIAS LECTIVOS N° TOTAL DE FALTAS PORCENTAJE DE FALTAS
LECTIVO EN RELACION AL COMPLETOS EN INJUSTIFICADAS DEL INJUSTIFICADAS %
PERIODO RELACION AL PERIODO PERIODO
En Sevillaa................... de....cooeeiinnn.. de 202

El/la Director/a del Centro Educativo
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7.2. ANEXOS Y DOCUMENTOS DE LOS CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES
MUNICIPALES
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Area y Barrios y Colectivos de Atencion Preferente, Derechos Sociales, Empleo,

N 0 DO Familia, Igualdad y Asociaciones

Direccién General de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente y Servicios

Sociales
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA . X Lo .
Departamento de Servicios Sociales Especializados de Ciudad

Anexo 7. Citacion comparecencia, especial Absentismo en los Servicios Sociales
Municipales.

DESTINATARIO: (Nombre y apellidos padre/madre/tutor legal)
DOMICILIO:

ASUNTO: CITACION PARA COMPARECENCIA ABSENTISMO ESCOLAR

Habiéndose puesto en conocimiento de nuestro equipo de profesionales del Centro de Servicios Sociales
........... , la posible situacion de riesgo de su hijo/a menor(Nombre y apellidos)...................., se le informa
en calidad de padre/madre/tutor legal de la persona menor de edad, que se va a proceder de
conformidad con el Decreto 210/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula el procedimiento de
actuacion ante situaciones de riesgo y desamparo de la infancia y adolescencia en Andalucia (SIMIA), a
la apertura del proceso de analisis de la situacidn para la valoracion del posible riesgo de desproteccion
infantil, a fin de promover las medidas oportunas para la proteccion y preservacion de la persona menor
de edad en su entorno familiar.

Por ello, se le cita en calidad de padre/madre/tutor legal, a comparecencia en las dependencias del

Centro de Servicios Sociales de .................... .ante (nombre de la persona técnico)............... el
proximo dia ....... de ....... de 202.. . En caso de no poder acudir ese dia 0 a esa hora, ruego se ponga en
contacto con la persona técnico mencionada en (direccion y teléfono).............. para establecer una

nueva cita, a la mayor brevedad posible, ya que se trata de un asunto urgente.

En caso de no contactar ni acudir, se seguiran de oficio las actuaciones, proponiendo lo que corresponda
al érgano competente para iniciar el procedimiento de declaracion de riesgo de menores segun la Ley
4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de Andalucia, asi como Reglamento por el que se
regula el Procedimiento para la Declaracién de la Situacién de Riesgo de Menores residentes en el
Municipio de Sevilla de 19 de septiembre de 2024.

Se le informa, asimismo, que de conformidad con el articulo 226 del Cdédigo Penal (Ley Organica
10/1995, de 23 de noviembre) el incumplimiento de la obligacién de la escolarizacion obligatoria de los
menores O su inasistencia a los centros educativos, puede llevar aparejada para sus progenitores,
tutores, guardadores o acogedores responsabilidad penal, pudiendo ser impuestas penas privativas de
libertad o multa; y en su caso, inhabilitacién especial para el ejercicio derecho de patria potestad, tutela,
guarda o acogimiento familiar.

Quedando informado el Sr/a. .....cccccoevviieieiiee e , padre/madre/tutor/a legal de la persona menor
de edad ......ccooiiiiiiiii , de la apertura de las diligencias informativas por posible
situacion de riesgo de la persona menor de edad.

Se ruega que su hijola o persona menor a su cargo (Nombre y apellidos)
.............................................. acuda también a la cita, si tiene cumplidos los 12 afos de edad.

En Sevilla, a la fecha indicada en el pie de firma
Fdo.: El Equipo Técnico..............ccucun.

Fdo.: La Jefatura de Seccion de la ZTS...........cceeevneneee
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Anexo 8. Certificacion

Area y Barrios y Colectivos de Atencidén Preferente, Derechos Sociales,
Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones

Direccién General de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente y Servicios
Sociales

Departamento de Servicios Sociales Especializados de Ciudad

IR S L P AR |
Sy |
-

)

N.° de expediente:

En ACTO NOTIFICADO hay que poner Cita comparecencia y n° de registro de salida:

En Sevilla, a la fecha indicada en el pie de firma

Fdo.: Jefatura de Negociado/Seccion de la ZTS
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Direccién General de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente y Servicios

Sociales
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA - . . .
Departamento de Servicios Sociales Especializados de Ciudad

Anexo 9. Solicitud Intervenciéon Agente-Tutor/a

ASUNTO: INTERVENCION DE LOS AGENTES TUTORES (POLICIA LOCAL).

DOoN..cooii y DAa.. , progenitores/tutores legales de
la persona menor de edad en posible situacion de riesgo, habiendo intentado previamente y con
resultado infructuoso la notificacion administrativa, sin que hasta la fecha hayan acudido al Centro
(especificar aqui si las notificaciones no se han podido practicar “infructuosas” o si se han
practicado, pero no han acudido a 1@ Cita)..............cccccooomiiiieeiiiiiee e

Es importante asegurar la recepcion de las comunicaciones de forma separada para cada
progenitor/tutor responsable, sea cual fuere la situacion de los progenitores.

Dicha citacion se practica en cumplimiento de la competencia municipal de ejercicio obligatorio de
esclarecer si los menores se hallan en situacion de riesgo tal y como establece el Decreto 210/2018, de
20 de noviembre, por el que se regula el procedimiento de actuaciéon ante situaciones de riesgo y
desamparo de la infancia y adolescencia en Andalucia (SIMIA) y segun la Ley de Infancia y Adolescencia
de Andalucia 4/2021 de 27 de julio. Asimismo, la falta de colaboracion de progenitores y tutores
constituye un elemento esencial para declarar la existencia de una situacidon de riesgo de menores
residentes en el municipio de Sevilla segun el Reglamento por el que se regula el Procedimiento para la
Declaracion de la Situacion de Riesgo de Menores residentes en el Municipio de Sevilla, de 23 de
septiembre de 2024 y resto de legislacion concordante.

Para cualquier informacion adicional pueden contactar con (profesional de
referencia).......cccooceeeeeiicii e Al eI

Es fundamental ademas que se documente con un informe donde conste “si se ha podido entregar,
direccion incorrecta, desconocido, rehusado, no se hace cargo o cualquier circunstancia de la entrega” y
si es posible, cualquier informaciéon que pueda recabarse sobre por qué los/as tutores/as legales no han
acudido a las previas citaciones para que tal informacion pueda ser incorporada al expediente.

Las citaciones que se acompafian son para el dia ..... lo que se comunica a los efectos de programar
con tiempo las actuaciones policiales de entrega y averiguacion.

NOTA: Enviar el informe por RIES al CODIGO de la ZTS correspondiente o a los SS:CC. de los ETF.
En Sevilla, a la fecha indicada en el pie de firma

Fdo.: El Equipo Técnico............ccevviviiiiinne.

Fdo.: Jefaturade Seccionde 1a ZTS. ... ..o
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Area y Barrios y Colectivos de Atencion Preferente, Derechos Sociales,

N 0 DO Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones

Direccién General de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente y Servicios
Sociales

Departamento de Servicios Sociales Especializados de Ciudad

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Anexo 10. Comparecencia de PMTG los Servicios Sociales Municipales

ASUNTO: COMPARECENCIA PADRE, MADRE, TUTOR/A LEGAL EN LOS SERVICIOS SOCIALES
MUNICIPALES

DDA, . e ,con DNI..................l y domicilio en
....................................................... , N° .............. C.P.........como padre/madre/tutor/a legal y
7 = N ,con DNI............oool. y domicilio en
....................................................... ,N° .............. C.P........., como padre/madre/tutor/a legal de la
persona MeNor de €dad .........oviiiiiiiiii e matriculado/a en Ensefianzas
Obligatorias, curso... etapa............. en el Centro Educativo  .......cccoiiiiiiiiiiiiiiii
........................................................... en Sevilla

Habiendo sido citados por los Servicios Sociales Municipales para entrevista, con la finalidad de resolver
el problema del incumplimiento en la obligacion de la escolarizacién obligatoria de los menores a cargo o
su falta de asistencia injustificada a los centros educativos, y ante la persona técnica, comparezco y
expongo:

Que se nos han explicado con claridad los motivos de la comparecencia, que consisten en la valoracién
de la posible situacion de riesgo de...........cooveiiiiiiiiiiiiiii, (Nombre de la persona menor de edad),
derivado de las frecuentes faltas de asistencia injustificadas al Centro Escolar.

Que hemos sido debidamente informados acerca de:

- La Ley vigente en materia educativa establece que la escolaridad obligatoria abarca de los 6 a
los 16 afios.

- Que los progenitores o tutores legales tienen la obligacién de garantizar el derecho a la
educacion de su hijo/a o menor a su cargo.

- Que de conformidad con lo dispuesto en el art. 226 del Codigo Penal, si la situacion de
absentismo escolar persiste, podria dar lugar a la incoacion de Diligencias Previas ante la
jurisdiccion penal por el incumplimiento de las obligaciones inherentes al ejercicio de la patria
potestad, en relacion a la obligaciones parentales de la escolarizacion obligatoria de las
personas menores de edad a su cargo.

- lgualmente se nos ha explicado el procedimiento a seguir segun la Ley 4/2021, de 27 de julio, de
infancia y adolescencia de Andalucia, asi como el Reglamento de 21 de mayo de 2021 para la
declaracion de riesgo de menores en las situaciones de desproteccion infantil como es el caso
del absentismo reiterado en el Centro Escolar.

Que las frecuentes faltas de asistencia de la personas menores de edad a nuestro cargo se deben a
(EXPONER MOTIVOS):

Para acreditarlo aportan certificado de:
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Como posible solucion a este problema se adquieren los compromisos siguientes (marcar con una x la
casilla que corresponda):

O

(]

Que entiendo y conozco el alcance que supone la situacion de la no escolarizacion obligatoria y
faltas de asistencias injustificadas, y me comprometo a colaborar con la intervencion que desde
Servicios Sociales Municipales se me ofrece, asi como a facilitar toda documentacion que sea
requerida.

Que entiendo y conozco el alcance que supone lo anterior o cualquier otra situacion de riesgo, y
NO estoy dispuesto/a a modificar ninguna circunstancia de las que por mi parte haya podido dar
lugar a abrir este expediente por los siguientes motivos (indicarlos):.............ccovviiann... y NO
AUTORIZO Y RECHAZO cualquier intervencion por parte de Servicios Sociales Municipales, a
pesar de las recomendaciones técnicas y de que he sido informado/a de las consecuencias en
cuanto a la valoracion del riesgo de mi hijo/a o persona menor a cargo.

AUTORIZO al personal técnico de referencia de los Servicios Sociales Municipales a mantener
entrevistas con mi hijo/a ... , para garantizar el
correcto desarrollo de la intervencion social y la evaluacién de su bienestar.

NO AUTORIZO al personal técnico de los Servicios Sociales Municipales a mantener entrevistas
individuales con mi hijo/a .........ooiiii i

Y para que conste, ante la persona Técnica de referencia del expediente, y en duplicado ejemplar,

firmamos la presente en Sevilla,a de 202....
Fdo.: Nombre y apellidos Fdo.: Nombre y apellidos Fdo: El Equipo Técnico
padre/madre/tutor legal padre/madre/tutor legal

NOTA: Deberan firmar SIEMPRE un ejemplar cada progenitor/tutor responsable, sea cual fueren sus circunstancias.
En el caso de que los progenitores/tutores legales rechacen y/o no autoricen realizar diligencia (anexo 12) e incluirla
en el expediente.
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Area y Barrios y Colectivos de Atencion Preferente, Derechos Sociales,

N O DO Empleo, Familia, Ilgualdad y Asociaciones

Direccién General de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente y Servicios

Sociales
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA . . o .
Departamento de Servicios Sociales Especializados de Ciudad

Anexo 11. Comparecencia de la persona menor de edad en los Servicios Sociales
Municipales

ASUNTO: COMPARECENCIA DE LA PERSONA MENOR DE EDAD EN LOS SERVICIOS SOCIALES
MUNICIPALES

La persona menor de 1= = Lo 1R con domicilio
[ o VTR [ CP.i, , matriculada en Ensefianzas
Obligatorias, curso...... etapa............ en el Centro Educativo:
............................................................................................................................ de Sevilla

Habiendo sido citada por los Servicios Sociales Municipales a una entrevista con la finalidad de resolver el problema
que suponen las numerosas faltas de asistencia injustificadas para mi formacion e integracion social, mediante la
presente, ante la persona técnica expongo:

Que he sido debidamente informado/a:

- Del Protocolo de Prevencion e Intervencion de Absentismo Escolar y de las consecuencias de la no
resolucion del problema.

- Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacién parcial del Cédigo
Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil en su capitulo 11l dedicado a los deberes del menor, articulo 9 bis
apartado 1 recoge: “Los menores, de acuerdo a su edad y madurez, deberan asumir y cumplir los deberes,
obligaciones y responsabilidades inherentes o consecuentes a la titularidad y al ejercicio de los derechos
que tienen reconocidos en todos los ambitos de la vida, tanto familiar, escolar como social.”

- Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (LEA) recoge en su articulo 8 los deberes del
alumnado quedando el apartado 1 redactado de la siguiente forma: “El estudio constituye el deber
fundamental del alumnado. Este deber se concreta en la obligacidon de asistir regularmente a clase con
puntualidad y participar en las actividades orientadas al desarrollo del curriculo, siguiendo las directrices del
profesorado; respetar los horarios de las actividades programadas por el centro y el ejercicio del derecho al
estudio de sus compafieros y companeras.”

- Que sus padres/persona responsable tienen la obligacion de garantizarle, su derecho a la educacion, y que
el incumplimiento de esta obligacién lleva aparejada incurrir en responsabilidad penal con penas de multa o
cércel.

Motivos que alego para explicar las faltas de asistencia injustificada al Centro Escolar:

Marcar con una x la opcién que corresponda

[CJ Que entiendo y conozco el alcance de lo que supone la situacion de no asistencia al Centro Escolar en mi
desarrollo personal y me comprometo a colaborar con la intervencién que desde Servicios Sociales
Municipales se me ofrezca, para resolver esta situacion.

[C) Que entiendo y conozco el alcance de lo que supone lo anterior, y rechazo cualquier intervencion por parte
de Servicios Sociales Municipales, a pesar de las recomendaciones técnicas. (recoger las objeciones del
rechazo sila especifica la persona menor de edad). ...

Y para que conste, ante la persona Técnica de referencia del expediente, y en duplicado ejemplar, firmamos la
presente en Sevilla,a de de 202....

Fdo: El Equipo Técnico Fdo: Persona menor de edad (si tiene doce afios cumplidos o mas)
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Area y Barrios y Colectivos de Atencion Preferente, Derechos Sociales,

N o DO Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones

Direccién General de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente y Servicios

Sociales
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Departamento de Servicios Sociales Especializados de Ciudad

Anexo 12. Diligencia no acude/ no firma de comparecencia.

ASUNTO: DILIGENCIA DE NO ASISTENCIA A CITAS/ NO FIRMA DE COMPARECENCIA.

El/lLa profesional (Nombre y apellidos).........cccoceeiniieiiinniiiineeeee, coémo (TS, ES, PS)
Centro de Servicios Sociales. ........cooviiiiiii

Marcar con una x la opcién que corresponda:

[J informa que las personas que se indican a continuacién no han acudido ni han justificado por

medio alguno su ausencia a la cita con este Equipo el dia

[J informa que las personas que abajo se indican no firman la comparecencia (acuerdo de

colaboracion).

[ D/DA@....cooiieeeee e (padre/madre/ tutor/a legal)
[ D/IDA@....cooeee e (padre/madre/tutor/a legal)
[J DUDAG. ..., (persona menor de edad).

Y para que asi conste, a los efectos oportunos

EnSevillaa...de ..........coooiiiiiiiiiii de 202....

Fdo: Técnicos actuantes
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Direccion General de Barrios y Colectivos de Atencion
Preferente y Servicios Sociales

Area y Barrios y Colectivos de Atencién Preferente, Derechos
A N O DO Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones

‘ AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Junta de Andalucia Departamento de Servicios Sociales Especializados de Ciudad

Anexo 13. Modelo de expedientes resueltos favorablemente y cerrados

Nombre del Centro EAUCAtiVO: ...........cooininiii e

Nombre de los Servicios Sociales Municipales( Centro Servicios Sociales Comunitarios o ETF):

Datos identificativos de la persona menor de edad

©®  NOMDIE Y @PEIIAOS: ... ..
@ FECNA B NACIMUENTO: ...ttt e e s e e e s e eeseeeren e

@ CUISO Y LAPA ..o e

Nombre y apellidos de la madre/padre y/o, tutores legales:

Fecha de cierre del expediente ........cc.oveiiiiiii i
Motivo del cierre del expediente (marcar con una x la opcion que corresponda):

[J] Resuelto favorablemente
[J Por edad

EnSevilla,a ..... de ., de 202 ...

El Director/a del Centro Educativo
Fdo.

NOTA: se entiende por “resuelto” cuando el alumnado no es absentista (por debajo del 256% de faltas de asistencia a clase) durante
un curso escolar o equivalente.
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7.3. ANEXOS Y DOCUMENTOS DE LA UNIDAD AGENTE-TUTORJ/A (POLICIA
LOCAL).
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Anexo 14. Acta de entrega de la Unidad Agente-Tutor/a (Policia Local) de la persona
menor de edad al Centro educativo a la madre, padre o tutores legales

Asunto: ABSENTISMO ESCOLAR.

Expediente N°.... AE20/.....
Centro edUCAtIVO:.....oooii i Curso........... Repite: ..... Si..... No
[ T o (1 o R T,

Por medio de la presente se pone a su cargo la persona menor de edad que a continuaciéon se menciona, al

encontrarse fuera del Centro Educativo en horario escolar:

Nombre y apellidos:..........ueeeiiiieiiiiiiieeee e, Sexo: H....M
Nacionalidad, lugar y fecha de NaCiMIENTO:..........cuuiiiiiieiee e e eea e
[ L] g g1 o1 1[0 F U LI R

Nombre y apellidos padre/madre/tutor/a legal:. ... s
D.N.I/N.l.E/Pasaporte...................... Nacionalidad, lugar de
aE= Tt 0 01T | (o PP PR PPPPRRRTR

[0 39171 o L PR TH. e

Nombre y apellidos padre/madre/tutor/a 18gal:............cooo i a e
D.N.I/N.IL.LE/Pasaporte:......c.ccccoeererrnunnnrnn. Nacionalidad, lugar y fecha de
T Tt 0 01T o | o SRR

[ 7o o ¢ 1 o PR T

Actividad que realizaba:

Motivos por los que excusa su asistencia (si tiene 12 afios o mas se le preguntara a la persona menor de edad):
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Este hecho si no tiene causa justificada, infringe por el/la alumno/a la normativa sobre la educacion
obligatoria recogida en la legislacion estatal, autonémica (2) y municipal (3) vigente, ya que tienen la obligacion
de asistir a clase con puntualidad y cumplir los horarios establecidos, pudiendo dar lugar a responsabilidades

administrativas, civiles y penales para aquellas personas que tengan a su cargo dicho menor.

(2) Art. 20.1 del Decreto 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para la promocion de la
Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros Educativos sostenidos con fondos publicos (BOJA,

2-2-2007).

(3) Ordenanza Municipal de Medidas para el Fomento y Garantia de la Convivencia Ciudadana en los
Espacios Publicos de Sevilla (publicada en el B.O.P. de Sevilla n° 39 el dia 23 de febrero de 2024) que en su

articulo 37 dispone:

“4) La asistencia a los centros de ensefianza educativos durante la ensefianza basica obligatoria
(primaria y secundaria) es un derecho y un deber de las personas menores de edad, desde la edad de
seis afnos hasta la de dieciséis. Por ello el Ayuntamiento de Sevilla luchara contra el absentismo escolar
y velara por el cumplimiento de este derecho y el ejercicio de esta obligacion.

5) En el marco de esta lucha contra el absentismo escolar, la Unidad-Agente Tutor/a (Policia Local)
intervendra en aquellos supuestos en los que los/las personas menores de dieciséis anos transiten o
permanezcan en espacios publicos durante el horario escolar. A tal efecto, los agentes municipales
solicitaran su identificacion, averiguaran cuales son las circunstancias y los motivos por los que no esta
en el centro de ensefianza y, en caso de ausencia de justificacion, le conducirdn a su domicilio o al
Centro Escolar en el que esté inscrito, poniendo en todo caso en conocimiento de sus representantes
legales y de la autoridad educativa competente, que la persona menor de edad ha sido hallado fuera del
Centro Educativo en horario escolar.

6) Sin perjuicio de que, de acuerdo con lo previsto en esta Ordenanza, se pueda acudir a formulas de
mediacion para resolver estas conductas, los/as representantes legales seran responsables de la
permanencia de las personas menores de edad en la via publica y de la inasistencia de éstos a los
Centros Educativos. En estos casos, cuando concurra culpa o negligencia, los/as representantes legales
incurriran en una infraccion leve, y podran ser sancionados, o en su caso aceptar las medidas previstas
en el apartado ocho de este articulo.”

Nombre y Apellidos de la persona del Centro Educativo / familiar que se hace cargo de la persona menor de edad:

En calidad de:........ccccoeveeeiiiiinnen. DN Horadeentrega: ..............cooooiiiinis
Centro de Servicios Sociales Comunitarios de referencia: ............ccooviiiiiiiiii i

Subcomision Técnica de ADSENtISMO: ... ..oriei e

Firma de la persona que se hace cargo / sello del centro (si procede):

Sevilla, el dia ..... de.......... a las horas del dia

Fdo: Unidad Agente Tutor/a ( Policia Local de Sevilla)
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Anexo 15. Solicitud de intervencion de la Unidad Agente-Tutor/a (Policia Local) para
entrevista con la familia.

OFICIO.

Por medio del presente oficio y acordado el tramite en la Subcomision Técnica de Absentismo Escolar
correspondiente, los Servicios Sociales solicitan la intervencion de la Unidad Agente Tutor/a (Policia Local) para el
desarrollo de la entrevista con la siguiente familia:

Centro de Servicios SoCiIales:..........ooceviriieiiiiii i

Subcomision de ADSENTISMO ESCOIAN:............oiiiiiie ettt e et e st e e st e e et eeeneeeeenneas
Sesion: ....INDIVIDUAL ..... CONJUNTA Fecha de actuacion: / /20....

Centro EAUCAtiVO:.........uveiiiiiiieiiee e Curso: .......... Repite: ........ Si......... No

Nombre y apellidos de la persona menor de edad:...........cceoeee e DNI/NIE/Pasaporte...................
Sexo:...H... M Nacionalidad.............c.ccocovviiiinninnnn. Jugar.....oo y fecha de nacimiento:....................
D./Dfia (Nombre padre/madre/tutor/a legal):...........ccceeiiiereniiiiniie e ceeeeeenesn DNI/NIE/Pasaporte...................
Nacionalidad..........c.ccoceeviiiiiiiinenns Jugar.... y fecha de nacimiento:..........ccoceiiiiiiii e,
9o 1T 1T SRS T
D./DiAa (Nombre padre/madre/tutor/a legal):............cccceveevieiiciieeeeeeee, DNI/NIE/Pasaporte:..........cccouvveeeeecvveeneennn.
907091 o7 o 1RSSR T e

Historial de absentismo escolar: n° de faltas injustificadas en el curso vigente :

Curso Sept Oct Nov Dic Enero Feb Marzo Abril Mayo Junio

Observaciones: (Breve informacion sobre la situacion familiar, el n° de entrevistas con la familia con los SS.SS,,
fechas de entrevista, si la familia acude o no y resultados de la intervencion).

Firmado por el/los Técnicos Servicios Sociales Municipales
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Habiéndose puesto en conocimiento de esta Unidad Agente Tutor/a la posible situacion de riesgo de su hijo/a menor
debido a las continuas faltas de asistencia al Centro Educativo que presenta su hijo/a o persona menor a su cargo
(INICIALES) .....cc.cen... , se le informa en calidad de padre/madre/tutor/a legal de la persona menor de edad, que se
va a proceder de conformidad con el Decreto 210/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula el procedimiento
de actuacion ante situaciones de riesgo y desamparo de la infancia y adolescencia en Andalucia (SIMIA), a la
continuidad del proceso de analisis de la situacidn para la valoracién del posible riesgo de desproteccion infantil, a
fin de promover las medidas oportunas para la proteccion y preservacion de la persona menor de edad en su
entorno familiar.

Como paso de esta intervencion de absentismo escolar que sigue su curso y al objeto de encontrar vias de solucién
definitivas, se le cita a entrevista con Unidad de Agente Tutor/a (Policia Local) en las dependencias
............................. el proximo dia ....... de ....... de 202.. .

En caso de no poder acudir ese dia 0 a esa hora, ruego se ponga en contacto al teléfono 600962118 para establecer
una nueva cita, a la mayor brevedad posible, ya que se trata de un asunto urgente.

En caso de no contactar, no acudir o de persistir la situacién sin una resolucion efectiva que garantice la proteccién
del menor, y habiendo sido previamente informados de las consecuencias de la no colaboracion, se seguiran de
oficio las actuaciones, procediendo a proponer al érgano competente el inicio formal del procedimiento de
Declaracién de la Situacion de Riesgo de Menores segun la Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia
de Andalucia, asi como Reglamento por el que se regula el Procedimiento para la Declaraciéon de la Situacion de
Riesgo de Menores residentes en el Municipio de Sevilla de 19 de septiembre de 2024. De igual modo, se informa
que la falta de resolucion del absentismo escolar obligaria a informar preceptivamente de la persistencia de este
indicador de riesgo a la Fiscalia de Menores.

Se le recuerda de conformidad con el articulo 226 del Cédigo Penal (Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre)
que el incumplimiento de la obligacién de la escolarizacion obligatoria de los menores o su inasistencia a los Centros
Educativos, puede llevar aparejada para sus progenitores, tutores legales responsabilidad penal, pudiendo ser
impuestas penas privativas de libertad o multa; y en su caso, inhabilitacion especial para el ejercicio derecho de
patria potestad, tutela, guarda o acogimiento familiar.

Quedando informado el Sr/a. .........occooeiiiiiiii , padre/madre/tutor/a legal de la persona menor de edad

Se ruega que su hijo/a o persona menor a su cargo, acuda también a la cita si tiene cumplidos los 12 afos de
edad.

En Sevilla, a la fecha indicada en el pie de firma
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Anexo 15.b. Citacion especial Absentismo Unidad Agente Tutor/a, sesidon conjunta Servicios Sociales
Municipales.

NOMBRE Y DIRECCION
ASUNTO: CITACION CONJUNTA UNIDAD AGENTE TUTOR
REFERENCIA: (NUMERO DE EXPEDIENTE SERVICIOS SOCIALES)

Habiéndose puesto en conocimiento de nuestro equipo de profesionales del Centro de Servicios Sociales

, la posible situacion de riesgo de su hijo/a o persona menor a su cargo (INICIALES) ................ ,
se Ie |nforma en calldad de padre/madre/tutor legal, que se va a proceder de conformidad con el Decreto 210/2018,
de 20 de noviembre, por el que se regula el procedimiento de actuacion ante situaciones de riesgo y desamparo de
la infancia y adolescencia en Andalucia (SIMIA), a la continuidad del proceso de analisis de la situacion para la
valoracion del posible riesgo de desproteccion infantil, a fin de promover las medidas oportunas para la proteccion y
preservacion de la persona menor de edad en su entorno familiar.

Como paso de esta intervencion de absentismo escolar que sigue su curso y al objeto de encontrar vias de solucién
definitivas, se le cita a entrevista (conjunta) con Unidad de Agente Tutor/a (Policia Local) en las dependencias
............................. el proximo dia ....... de ....... de 202.. .

En caso de no poder acudir ese dia o a esa hora, ruego se ponga en contacto con la persona técnico
.......................... en (direccion y teléfono)...........ccccccceevevciveeeneeeeene.. para establecer una nueva cita, a la mayor
brevedad posible, ya que se trata de un asunto urgente.

En caso de no contactar, no acudir o de persistir la situacién sin una resolucion efectiva que garantice la proteccién
del menor, y habiendo sido previamente informados de las consecuencias de la no colaboracion, se seguiran de
oficio las actuaciones, procediendo a proponer al érgano competente el inicio formal del procedimiento de
Declaracion de la Situacion de Riesgo de Menores segun la Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia
de Andalucia, asi como Reglamento por el que se regula el Procedimiento para la Declaraciéon de la Situacion de
Riesgo de Menores residentes en el Municipio de Sevilla de 19 de septiembre de 2024. De igual modo, se informa
que la falta de resolucion del absentismo escolar obligaria a informar preceptivamente de la persistencia de este
indicador de riesgo a la Fiscalia de Menores.

Se le recuerda de conformidad con el articulo 226 del Cédigo Penal (Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre)
que el incumplimiento de la obligacién de la escolarizacion obligatoria de los menores o su inasistencia a los Centros
Educativos, puede llevar aparejada para sus progenitores, tutores, guardadores o acogedores responsabilidad
penal, pudiendo ser impuestas penas privativas de libertad o multa; y en su caso, inhabilitacion especial para el
ejercicio derecho de patria potestad, tutela, guarda o acogimiento familiar.

Quedando informado el Sr/a. ......ccccoveviiiiiie e , padre/madre/tutor/a legal de la persona menor de edad

Se ruega que su hijo/a o persona menor a su cargo, acuda también a la cita si tiene cumplidos los 12 afios de
edad.

En Sevilla, a la fecha indicada en el pie de firma

Fdo: EI EQUIPO TECNICO......eeiii i
Fdo.: Jefatura de Seccionde [a ZTS.......ccooiiiiiiii e,
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Anexo 16. Acta de Requerimiento para hacer efectiva la asistencia de la persona menor
de edad al Centro Educativo.

Asunto: ABSENTISMO ESCOLAR.
Expediente N°.... AE20 /....

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA MENOR DE EDAD:

NOMDbre Yy apellidos: ... s n e n e R e a e e s a s
Centro EAUCALIVO: .. ..o Curso:..ccceevcieeeeee
Repite:.... Si....No

NOMDBIE: . eiiiiiiieei i eeeeees ceeiiiiieeieieieneneenenenennenen. . DNIU NIE/Pasaporte N9
Sexo: ....H..... M Nacionalidad............................ Jugar................ y fecha de nacimiento...............

DD DNI/ NIE/Pasaporte N°.............ccccvvvnneeen.
Nacionalidad...................cooiinnn. Jlugar...oo y fecha de nacimiento......................
9 T 01 o7 T T
DD e DNI/ NIE/Pasaporte N°........cccoovieiernnne
Nacionalidad.............c.coiiiiiiiiis Jugar...oo y fecha de nacimiento:.....................
9 oo ] [ 1o TSR T
En calidad de........................ de la persona menor de edad arriba resefiado/-a. Tras tener

conocimiento de que la persona menor de edad, no asisti6é a clase en los dias sefalados por el Centro
Educativo y no haber justificado las faltas correspondientes.

Se le requiere por medio de este Acta para que haga efectiva la escolarizacion de la persona menor de
edad antes mencionada al Centro Educativo en el que se encuentra matriculada. Se le instruye de sus
obligaciones, asi como las responsabilidades en las que se pudiera incurrir en caso de incumplimiento,
mediante escrito adjunto entregado en este acto.

D] F- Firma: ...... No desea Recibe copia:.....Si...... No Hora:......h.
Firmas:

Policias actuantes:.............cccceeennnen. Nombre y apellidos:..........ccccevevvinneenn.

Unidad Agente Tutor/a (Policia Local) DN

ParentescCo:......ccccceveeiiiiiiceeeeee
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Fundamentacion juridica:

La no escolarizacién o el absentismo escolar infringe lo establecido en el articulo 27 de la Constitucion
donde se establece que todos tienen derecho a la educacién y que la ensefianza basica es obligatoria y
gratuita. Este precepto ha sido desarrollado por diversas normas que a continuacion se citan:

- Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Indica en sus articulos 3 y 4 que la
ensefianza basica comprende la educacion primaria y secundaria, es obligatoria y gratuita,
comprende diez afios de escolaridad y se desarrolla, de forma regular, entre los seis y los
dieciséis afos de edad.

- Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacién. Establece en su
articulo 4. 2 (modificado en la disposicion final primera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién) que a los padres o tutores, en relacién con la educacion de sus hijos, son los
primeros responsables de su educacion, y les corresponde entre otras, las de adoptar las
medidas necesarias, o0 solicitar la ayuda correspondiente en caso de dificultad, para que sus
hijos o pupilos cursen las ensefianzas obligatorias y asistan regularmente a clase.

- En cuanto a las entidades locales, éstas tienen capacidad para cooperar para el cumplimiento de
la escolaridad obligatoria, segun se desprende del Real Decreto 2274/1993 de Cooperacion de
las Corporaciones Locales con el Ministerio de Educacién y Ciencia y de la legislacion andaluza
(Ley 1/1998 de Derechos y Atencién al Menor; Ley 9/1999, de Solidaridad en la Educacion;
Decreto 155/1997 de Cooperacion de las Entidades Locales con la Administracion Educativa; y
Decreto 167/2003, por el que se Establece la Ordenacion de la Atenciéon Educativa a los
Alumno/as con Necesidades Educativas Especiales Asociadas a Condiciones Sociales
Desfavorables).

Por su parte, esta circunstancia puede dar lugar a responsabilidades administrativas, civiles y penales,
llegando incluso a poder calificarse como un delito contra los derechos y deberes familiares, por lo que
se le informa del contenido de dichas normas.
- Ordenanza Municipal de Medidas para el Fomento y Garantia de la Convivencia Ciudadana en
los Espacios Publicos de Sevilla, aprobada por el Excmo. Ayuntamiento Pleno de 20 de junio
de 2008 y publicada en el B.O.P. n°® 166 de Sevilla el dia 18 de julio de 2008 (Art. 37):

4, “La asistencia a los centros de ensefianza educativos durante la ensefianza basica
obligatoria (primaria y secundaria) es un derecho y un deber de los menores desde la edad de
seis afos hasta la de dieciséis. Por ello el Ayuntamiento de Sevilla luchara contra el absentismo
escolar y velara por el cumplimiento de este derecho y el ejercicio de esta obligacion.

5. En el marco de esta lucha contra el absentismo escolar, la Policia Municipal intervendra en
aquellos supuestos en los que los menores de dieciséis afnos transiten o permanezcan en
espacios publicos durante el horario escolar. A tal efecto, los agentes municipales solicitaran su
identificacion, averiguaran cuales son las circunstancias y los motivos por los que no esta en el
centro de ensefianza y, en caso de ausencia de justificacién, le conduciran a su domicilio o al
centro escolar en el que esté inscrito, poniendo en todo caso en conocimiento de sus
representantes legales y de la autoridad educativa competente, que el menor ha sido hallado
fuera del centro educativo en horario escolar. En todo caso, se entendera que existe ausencia
justificada cuando el menor ejercite el derecho de reunion al que se hace referencia en la
Disposicién Adicional Primera de la LOE.

6. Sin perjuicio de que, de acuerdo con lo previsto en esta Ordenanza, se pueda acudir a
férmulas de mediacidon para resolver estas conductas, los representantes legales seran
L nsabl | rmanenci los menor: n la via puabli la inasistenci

a los centros educativos. En estos casos, cuando concurra culpa o negligencia, los
representantes legales incurriran en una infraccion leve, y podran ser sancionados, o en su
caso aceptar las medidas previstas en el apartado ocho de este articulo.”

- Cédigo Civil

(Art. 154) “

. La patria potestad se ejercera
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siempre en beneficio de los hijos, de acuerdo con su personalidad, y con respeto a su integridad fisica y
psicolégica. Esta potestad comprende los siguientes deberes y facultades:

1) Velar por ellos, tenerlos en su compaiiia, alimentarlos, educarlos y procurarles una

2) Representarlos y administrar sus bienes.

Si los hijos tuvieren suficiente juicio deberan ser oidos siempre antes de adoptar decisiones que les
afecten. Los padres podran, en el ejercicio de su potestad, recabar el auxilio de la autoridad”

(Art. 269.2): El/la tutor/a esta obligado a velar por el tutelado y, en particular:

2. A educar al/la menor y procurarle una formacion integral.
- Coadigo Penal

(Art. 226) 1.-“El que dejare de cumplir los deberes legales de asistencia inherentes a la patria potestad,
tutela, guarda o acogimiento familiar o de prestar la asistencia necesaria legalmente establecida para el
sustento de sus descendientes, ascendientes o cényuge, que se hallen necesitados, sera castigado
con la pena de prisién de tres a seis meses 0 multa de seis a 12 meses.

2.-El Juez o Tribunal podra imponer, motivadamente, al reo la pena de inhabilitaciéon especial para el
ejercicio del derecho de patria potestad, tutela, guarda o acogimiento familiar por tiempo de cuatro a
diez afios.”

Firma: ...... No desea Recibe copia:.....Si...... No Diai.cceeennee Hora:......h.
Firmas:
Policias actuantes:............cccccceeeeen. Nombre y apellidos:........cccccceeiiiiinnnns
Unidad Agente Tutor/a (Policia Local) DN
Parentesco:.......cccccvviiiieiiiie e

NOTA: Deberan firmar SIEMPRE un ejemplar cada progenitor/tutor responsable, sea cual fueren sus circunstancias.
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Anexo 17. Solicitud de localizacién de la persona menor de edad a la Unidad Agente
Tutor/a Policia Local

Asunto: ABSENTISMO ESCOLAR.

C.S S e, SUBCOMISION ...
(07T a1 Fo J =le (U= 11} Y o J TR
(D[ o (o] o 1A O
Localidad:.......coooveeiiieee e Teléfono: ...
0 0P| T

DIRIGIDO A: POLICIA LOCAL (Sevilla) Unidad de Agente Tutor/a

SOLICITAMOS: La localizacion del/la/s personas menores de edad abajo resefiada/as, ya que lleva/-n
sin aparecer por el/los Centro/-s Educativo/-s desde la fecha ...... Lo, / 20....., habiéndose
intentado localizar a la familia en su domicilio sin éxito.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA/S PERSONA/S MENOR/ES DE EDAD:

A) Centro EAUCatiVO: ... Curso.. ........ Repite: ....Si ....No
NOMDIE: . e DNI/ NIE/Pasaporte:........ccccueveeeeeeennnn.

Sexo:..... H...... M......

Nacionalidad........................... Jugar...o y fecha de nacimiento......................

B) Centro EAUCativo: ........ciniiii Curso.. ........ Repite:....Si....No
NOMDIE: ... DNI/ NIE/Pasaporte:......cc.ccoccveeeeenuneen.

Sexo:..... H...... M......

Nacionalidad...............c.c..oc..es Jugar...oo y fecha de nacimiento:....................
C)Centro EAUCAtiVO: .......ouiniii i, Curso.. ........ Repite: ....Si....No
NOMDIE: ... DNI/ NIE/Pasaporte:.......cccccoeeeeeeeennnnn.

Sexo:..... H...... M......

Nacionalidad......................o..., lugar......ccoooviiiiiiianes y fecha de nacimiento......................
D)Centro EAUCAtiVO: ... Curso.. ........ Repite: ....Si ....No
[N [0]110] o =PRSS DNI/ NIE/Pasaporte:........ccccceeeveeeeeennn.

Sexo:..... H...... M......

Nacionalidad........................l. Jugar..oo y fecha de nacimiento:....................

E) Centro EAUCAtiVO: .....c.ouieieii i Curso.. ........ Repite: ....Si....No
I (o]0 0] o = S DNI/ NIE/Pasaporte:.......cccccoeeveeeeeennnn.

Sexo:..... H...... M......

Nacionalidad........................... Jugar.......o y fecha de nacimiento:....................

DATOS DE IDENTIFICACION DEEL /LA /LOS PADRES, MADRES, TUTORES LEGALES:
(A,B,C,D,E) Parentesco:...............cceeuvrvrreennnnn.
DDt DNI/ NIE/Pasaporte:........cc.ccuuueee.
Nacionalidad.............c.coiiiiiiiiinn Jugar.. y fecha de nacimiento..................
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(A,B,C,D,E) Parentesco:...............ceeeurrrvnennnnnn.
DD DNI/ NIE/Pasaporte:........cc.ccuueee.
Nacionalidad.............c.cooiviiiiii. Jugar. y fecha de nacimiento..................
19 o3 ][ 1o TSR T,
o = T PSSR
(A,B,C,D,E) Parentesco:..........cooeiuurieeeennnannn.
DD DNI/ NIE/Pasaporte......................
Nacionalidad..............ccoooiiiiinn. Jugar......oo y fecha de nacimiento...................
D o104 7] o o USSR T,
0 T | ST PP PPPOPPPR
(A,B,C,D,E) Parentesco:............cceeuvrrveerereennn.
DD DNI/ NIE/Pasaporte:........cc.ocuueee.
Nacionalidad.............c.cooiviiiiiine Jugar.. y fecha de nacimiento..................
19 oo ][ 1o TSR T,
o =T PSR

Firmado digitalmente por D./D?:

Cargo:

Enlace a Registro electronico Ayuntamiento de Sevilla ( https://sede.sevilla.org/opencms/system/modules/sede/index ) Recuerden
dirigirlo al Libro 90000 de Policia Local, a la atencion de la Unidad de Agente Tutor/a. Una vez registrado puede remitir el
justificante al email:............ para acelerar las gestiones.

ESPACIO PARA AMPLIACION DE LA INFORMACION

*Rogamos indiquen toda la informacion que puedan y estimen necesaria en este apartado del
documento, cuanto mas detalladamente se conozcan las circunstancias, mas nos ayudan a poder
encontrarles. Asi como otros datos de contacto de estos, de familiares u otras personas cercanas
relacionadas si las hubiere:

**Junto a los menores se indica una letra mayuscula, y al lado de los adultos figuran todas las letras
(A,B,C,D,E) para que se subraye la letra del las personas menor/-es de edad sobre quien/-es tiene
relacién el adulto, si se conocen los datos. Sobre todo nos ayuda en el caso de familias

desestructuradas, con parejas separadas o no consolidadas y personas que conviven con nuevas
relaciones. ¢ Quién tiene la custodia, guarda o tutela del menor?, ;Hay Sentencia o Convenio regulador?

Informacioén adicional:

INFORME DE POLICIA LOCAL. RESULTADOS PARA REMITIR AL CENTRO EDUCATIVO:
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A) Expediente N° ... AT-AE20..../.......
B) Expediente N°... AT-AE20..../.......
C) Expediente N° AT-AE20..../.......

D) Expediente N°... AT-AE20..../.......

E) Expediente N°... AT-AEZ20..../.......

Sevilla a fecha de pie de firma electrénica
Policias actuantes: /
Unidad Agente Tutor/a de la Policia Local de Sevilla
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7.4. OTROS ANEXOS Y DOCUMENTOS
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Anexo 18. Instrumento de solicitud de colaboraciéon a la Fiscalia de Menores para la
localizacion de personas menores de edad

Registro de salida de la Subcomisién

DON/DIOMA. ..
con DNI MO Coordinador/a de la Subcomisién Técnica Municipal de Absentismo
€SCOlAN. ...t de Sevilla y el Director /a del Centro Educativo al que corresponde la persona menor de

[=Le = Te le [N {1 (=T 4T Vo = H PP RPPRPN

Pone en conocimiento de la Fiscalia de Proteccion de Menores los siguientes hechos:

La persona MENOI A& EAAA. ... ..ottt ittt ettt e e et e et e ettt e e e e et a e

de nacionalidad. ............ccoiiiiiiiiiii Nacido/a en........c.ooiiiiii
confecha........ccoviiiiiiiiiiii

Nombre del padre/madre/tutor/alegal............c..cooiiiiiiiiiiiiii DN/NIE/Pasaporte..........cccccoeiiiiiiiinnennen.
Nombre del padre/madre/tutor/alegal...............coooiiiiiiiii e DN/NIE/Pasaporte. ..........ccocuiiiiiiiiiiannnn.
Domiciliados en.............coeeiiiinient. en el municipiode..........coooii

No asiste al Centro Educativo desde.............ccoveiiiiiiiiininninnns Ignorandose las causas.

Se ha intentado contactar mediante llamadas telefénicas, a los teléfonos facilitados en ficha escolar, asi como por correo
certificado, también mediante la colaboracién de los Servicios Sociales Municipales, y de la Unidad Agente Tutor/a (Policia Local)
de Sevilla, siendo del todo infructuoso.

Se adjunta informe de la Unidad Agente Tutor/a (Policia Local) de Sevilla

Se solicita de La Fiscalia de Proteccion de Menores, si lo tiene a bien, inste la localizacién de la citada persona menor de edad,
ya que la familia pudiera estar cometiendo presuntamente un delito recogido en el art. 226.1 del C.P. puesto que la persona menor
de edad tiene abierto un expediente por absentismo escolar, o pudiera darse el caso de haberse trasladado la familia a otro
municipio, con lo que podria producirse la falta de escolarizacién de este/a menor.

Sevilla a de de

Fdo.- El/La Coordinador/a de la Seccion Menores Familias y Relaciones Institucionales

AJ/A FISCAL DELEGADO/A DE MENORES.

*Nota: se enviara a Fiscalia de Menores con un oficio firmado por la Seccion de Menores, Familia y Relaciones
Institucionales
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No DO Sociales, Empleo, Familia, igualdad y Asociaciones

Dewccitan Geraral de Bamios de Alsnocn Preferenis y Servicocs Sociales

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA Dipamamanio de Servicios Sotiaks Espaciaizados ®a Chsslad

Anexo 19. Instrumento de derivacion de los expedientes de absentismo escolar a la
Fiscalia de Menores (Procedimiento ordinario)

NOMBRE DE LA SUBCOMISION TECNICA MUNICIPAL DE ABSENTISMO:

N° de Proservic: ........o....... (A rellenar por el Departamento de Servicios Sociales Especializados de Ciudad)

Nombre del Centro Educativo:

Datos identificativos de la persona menor de edad:

« NOMDBIE Y APEIIAOS: ......ooooooeoiee s
* FECNA A NACIMUEINTO: ...ttt ee e eeeeeeeses e e

¢ CUMSO Y BLAPA: e

Datos identificativos de los progenitores/tutores legales:

* Nombre y apellidos del/a padre/madre/tutor/a
LEGAN.... e con
AOMICIIIO ©N & e

* Nombre y apellidos del/a padre/madre/tutor/a
LEGAL ... con
AOMICHTIO BN 1 oo

Fecha de inicio del Protocolo en el Centro Educativo: ...,

Fecha de inicio del Protocolo en los Servicios Sociales Municipales: ...
Fecha de la actuacion de la Unidad Agente Tutor/a (Policia Local):........ccccoeeviiieiiiiiieeeeiieee e,
Acuerdo adoptado por la Subcomision Municipal de Absentismo Escolar:...........ccoooeecvivviiieenneeenn.

Derivar el expediente de absentismo a la Fiscalia de Proteccion de Menores, para que se adopten
las medidas judiciales que correspondan

En Sevilla, a la fecha indicada en el pie de firma

El/la Coordinador/a de la Secciéon Menores Familia y Relaciones Institucionales
* Al Instrumento de derivacion se le adjuntaré los informes de la intervencion desde los distintos ambitos. Deberan estar

actualizados, con registro de salida y firma de el/la profesional responsable. Toda esta documentacién se enviara a Fiscalia de
Menores con un oficio firmado por la Seccién de Menores, Familia y Relaciones Institucionales
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Anexo 20 . Ficha de informaciéon de Seguimiento de los Centros Educativos a la
Subcomision

Esta ficha de seguimiento serd un documento excel donde se recogeran los datos necesarios
que deben aportar los Centros Educativos a través de las personas responsables en
absentismo segun este Protocolo, para el desarrollo de las sesiones y la elaboracion de la
Memoria Anual (alumno, sexo, fecha apertura protolo, causas, intervencién de entidades,
localizacién de la Unidad Agente Tutor/a, alumnado reincidente, Fiscalia extraordinario, cierre,
motivos de cierre y elaboracién hoja SIMIA) . Pretende facilitar y agilizar la comunicacion. Los
casos de infantil, al no ser una etapa obligatoria, seran abordados dentro del ambito de
prevencion aunque presenten un 25% de faltas. Este documento lo enviara el Equipo Directivo
por correo electrénico a la Seccion Menores, Familia y Relaciones Institucionales.

Anexo 21 . Ficha de seguimiento de absentismo escolar. Informacién de los Servicios
Sociales Municipales a la Subcomisiéon Técnica Municipal de Absentismo

La ficha de seguimiento serd un documento de Excel en el que se registrara la informacion
relativa al absentismo escolar sobre los protocolos de absentismo que llegan a los Servicios
Sociales Municipales a través de la plataforma SIMIA (n° hoja SIMIA, Centro Escolar,
Subcomision, Centro de Servicios Sociales, EBI/ETF, afio de derivacion, entre otros). Los
Servicios Sociales Municipales aportaran esta informacion a través de las personas
responsables en absentismo segun este Protocolo, por correo electrénico u otros medios que
se estimen adecuados, a la Seccion Menores Familia y Relaciones Institucionales.

Anexo 22. Ficha de seguimiento de absentismo escolar. Informacion de la Unidad Agente
Tutor/a (Policia Local) a la Subcomision Técnica Municipal de Absentismo

Esta ficha de seguimiento al igual que las anteriores sera un documento excel que recogera los
datos necesarios que la Unidad Agente Tutor/a debera aportar.

Anexo 23. Ficha de seguimiento de absentismo escolar. Informaciéon de los Equipos
Intermedios a la Subcomisién Técnica Municipal de Absentismo Escolar

Esta ficha de seguimiento sera un documento excel que se aportard a las personas
responsables de absentismo de los Equipos Intermedios, el Educador/a Social del Centro de
Servicios Sociales, o profesional que designe su Jefatura, y recogera los datos necesarios que
deben aportar (nombre y apellidos, sexo, porcentaje absentismo, fecha presentaciéon en el
equipo, entre otros).
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Anexo 24. Directriz de Fiscalia de Menores.

NO DO Area de Barrios de Atencion Preferente y Derechos Sociales
At o S Direccldn General de Barrios 8¢ Atencidn Preferenta y Servicios Soclales
Senicio de Infervencidn de fos Servicios Sociales

COMUNICACION FISCALIA DE PROTECCION DE MENORES CON RELACION A LOS
INFORMES SOBRE ABSENTISMO ESCOLAR.

FISCAL A PROTECCION DE MENORES
AVDA, DE LA BUHAIRA 29 - 19 PLANTA
SEVILLA 41018

ASUNTO: Broteccidn Menores

SRA, MARLA LUISA GOMEZ CASTARG
CELEGADA DE EDUCACION
AYUNTAMIENTD DE SEVILLA

Por 1y presents, adjunto remito mmundcacidn dirigida a todos os servicles
saclales da los Avunlamicntos de Sevills, con relacde a ko informes de absontismo
escolar que remiten & esta Fiscalia,

Le saludo atentamente quedands a su disposicidn, siendo el flddano da
conticio #55514354 por 5i quisiera alguna aclaracidn sobre la decumertacidn remitics,

Sevilid 2 24 de feorero de 2020

.l'.-r'l!
L&Y
r

Fdao :f{.iRT)J;mLEAREE LOPEZ

/

A
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NO DO Area de Barrios de Atencidn Preferente y Derechos Sociales

AeuThm D D v Direccidn General de Barrios de Atencidn Preferente y Servicios Sociales
Servicio de Intervencion de los Servizios Soclales

A LA ATENCION DE LOS EQUIPOS MUNICIPALES DE SERVICIOS
SOCIALES, COMISIONES DE ABSENTISMO ESCOLAR ¥ CENTROS
DOCENTES DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

La pressnie comunicacidn se remits con la finalidad de asegurar gue,
fimndn g remita= 5 g Flecalla de Proleccir. Je Monores da Sovilla informias
sobre las posibles situaciones de riesge wo dussinparo de menores debido al
absenlsmo escolar, en dichas comunicaciones se recojan todos aquellos datos
de relavancia a efectos de valorar, si los padres de los menones de referencia,
estan hasiendo dejacién de las obligaciones Inherantes sl glercicio da |a patria
prisstad, de manera que, por esla Fiscalia, pueda apreciarse si su conducta
puede ser considerada, al mencs indiclariamente, constitutiva del delilo previsia
an el arl 226 del C.P. y dacidir sobre Ia posibiidad de presentar denuncia,

Si en los informes se refiefan los datos requeridos, la actuacion de los
fiscales de proteccidn serd mucho mas rapida v eficients, y bes permitick
hacerse una idea concreta de la situacitn, sin tener gue retrasar = toma de
decisicnes por la necesidad de ampliar las infonmaciones recibidas,

A los fines expuestos, cuando se comunique una situacisn de
absentismeo ascolar referente a un menor que se encuenire dentro’de |a edad
de escalarizacion obligatoria (de 6 a 16 afios) se reflejard en la comunicacién:

Primero .- Curso o curses, donde se ha producido el absentismo (par gjemplo;
cursa 2018/2018), reflejando los dias lectives de cida periodo anual {por
gjemple: 182 dias keclivos en primaria), conforme a los calendarios escolares
cfivalos do la juite Je Andalucia en gichy penoos.

En caso de que se frale del curso escolar en curso a la facha de la
comunicacin (por ejemplo; cursa 2019/2020), dias lectivos por timestre saglin
&l misma calendario oficial referide (por ejemplo; 70 dias lectives 1° trimestre).

Segundo.- Ndmero total da faitas NO JUSTIFICADAS, anusies del meanaor, o de
cada menor si se trata de hermanos o del mismo nideo familiar En caso de
referirse la comunicacian al curso actual, faltas no justficadas desglosadas por
trimestre hasta la fecha del informe. Si lz falla se considara justficada por el
profesorado no puede computarse a efectos de Insistencia voluntaria y por
tanlo de absentismo.

En los casos de inasistencia injustificada en tramos de horas lectivas, se
traduciran tales ausencias a dias equivalentes [por ejemple, fata de 25 tramas
horarios, igual a & dias), indicando a efeclos dei cémputa de nasistencia las
horas diarias de jomada lectiva (por efemplo: 25 horas lectivas semanakes)
establecidas para los cursos a los que se refieran los informas,

Tercero.- Se indicara en los infarmes el porcentaje de inasistencia del menor
por cada curso escolar a que se rofieran, calculado con relacian al total de las
dizs lectivas {por ejempla. si el menor presenta G5 faltas en un curso que
cuenta con 182 dias lectivos s indicara que la inasistencia injusiificada




NO DO Area de Barrios de Atencion Preferente y Derechos Sociales
dru sl ) WwL Direccion General de Barrios de Atenclén Preferanis v Servicios Sociales
Senvicio de Infervencian de los Servicos Sociales

alcanza el 35,7% [{ 85x100}+185], porcentaje que es importante ¥a que solo se
estd considerando como posible delifo de ineumplimisnto de las obligaciones
inherentes al ejercicio de |a patria potestad aquella inasistencia que supera al

25% por ciento de las horas lectivas.

Cuarto.- Se reflejara en el informe tembién el / los requerimientes a los padres
realizados por los centros escolares, servicios sociales, agentes de policia local
etc Fstag renuarimiontss doben A= realizarza al manss es motes antes Je la
remisidn del informe, con la finalidan de comprobar s los progentores, pese a
estar informados de las consecuenclas que pusde llevar aparejadas, siguen
haciendo dejacidn de sus obligaciones parentales. Los requarimientos se
realizardn con expresa informacion de que &l incumplimiento de la obligacion
de la escolarizacién obligatoria de sus hijos pueds llevar aparejado incurrir en
responzabiidad penal. (se adjunta modelo)

Quinto.- Se acompafiardn fodos los Informes  (sociales, psicoldgicos,
escolares, policiales) que se consideren de interés con relacion al absentisme
escolar, respects del los menores y su familia.

La Fiscal delegada de menores de Sevilla 4



7.5. FUNDAMENTACION LEGISLATIVA

El Derecho a la Educacion esta recogido de una manera muy amplia en la legislacion y en sus
distintos ambitos, nacional, autondémico, provincial y local. Concretamente:

La Constitucion Espafiola de 1978, en su articulo 27.4, indica que “la ensefianza basica
es obligatoria y gratuita”.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE), en su articulo Unico, apartado ftres,
que modifica el articulo 4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
establece que la ensefianza basica comprende diez afos de escolaridad y se
desarrolla, de forma regular, entre los seis y los dieciséis afios de edad. No obstante, los
alumnos y alumnas tendran derecho a permanecer en régimen ordinario cursando la
ensefianza basica hasta los dieciocho afios de edad cumplidos en el afio en que finalice
el curso, en las condiciones establecidas en la presente Ley.

Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia (LEA), establece en su
articulo 46 que “la educacion basica que abarca desde los 6 a los 16 afos de edad es
obligatoria y gratuita para todas las personas.”

En lo que se refiere a los Derechos y Deberes del alumnado:

a)

b)

Con relacién a los Derechos:

La Ley 9/1999, de Solidaridad en la Educacion, en su articulo 4, establece que la
Consejeria de Educacion y Ciencia garantizara el desarrollo de programas de
compensacion educativa y social de Lucha contra el Absentismo. Para el cumplimiento
de este mandato se ha puesto en marcha un Plan para fomentar la igualdad de
Derechos en la Educacion.

Decreto 147/2002, de 14 de mayo, por el que se establece la ordenacioén de la atencién
educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales asociadas a
sus capacidades personales.

Decreto 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para la promocion de
la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros Educativos sostenidos
con fondos publicos: deroga parcialmente y modifica parcialmente el Decreto 85/1999,
de los Derechos y Deberes del Alumnado.

Decreto 135/2016 de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de FPB en
Andalucia.

Decretos 100/2023, 101/2023 y 102/2023 de 9 de mayo, por los que se establece la
ordenacién y el curriculo de Educacion Infantil, Educacién Primaria y Educacion
Secundaria respectivamente.

Con relacién a los Deberes:

Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion
parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil en su capitulo 11l dedicado a
los deberes del menor, articulo 9 bis apartado 1 recoge: “Los menores, de acuerdo a su
edad y madurez, deberdan asumir y cumplir los deberes, obligaciones vy
responsabilidades inherentes o consecuentes a la titularidad y al ejercicio de los
derechos que tienen reconocidos en todos los ambitos de la vida, tanto familiar, escolar
como social.”

Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (LEA) recoge en su
articulo 8 los deberes del alumnado quedando el apartado 1 redactado de la siguiente
forma: “El estudio constituye el deber fundamental del alumnado. Este deber se
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concreta en la obligacion de asistir regularmente a clase con puntualidad y participar en
las actividades orientadas al desarrollo del curriculo, siguiendo las directrices del
profesorado; respetar los horarios de las actividades programadas por el centro y el
ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros y compaferas.”

Las conductas que no respetan los derechos a recibir la educacién estan sancionadas por las
“Leyes que rigen la proteccion de la persona menor de edad”:

Cddigo Penal. Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre. En el articulo 226 se sefala
que “sera castigado el que dejare de cumplir los deberes legales de asistencia
inherentes a la patria potestad, tutela, guarda o acogimiento familiar o de prestar la
asistencia necesaria legalmente establecida”.

Cddigo Civil. El articulo 154 senala que “Los hijos no emancipados estan bajo la
potestad de los padres”. La patria potestad se ejercera siempre en beneficio de los
hijos, de acuerdo con su personalidad, y con respeto a su integridad fisica y psicoldgica.

Esta potestad comprende los siguientes deberes y facultades:

1) Velar por ellos, tenerlos en su compafiia, alimentarlos, educarlos y procurarles
una formacion integral.
2) Representarlos y administrar sus bienes.

Si los hijos e hijas tuvieren suficiente juicio deberan ser oidos siempre antes de adoptar
decisiones que les afecte. Los padres podran, en el ejercicio de su potestad, recabar el auxilio
de la autoridad.

El articulo 269. 2 establece que el tutor esta obligado a velar por el tutelado y, en particular a
educar a la persona menor de edad y procurarle una formacion integral.

La normativa educativa referida al Absentismo escolar:

Orden 19 de septiembre de 2005, por la que se desarrollan determinados aspectos del
Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar. Se
hace necesario establecer un modelo de intervencién ante el fendmeno del Absentismo
Escolar, con el objetivo de concienciar tanto a las familias como a los propios escolares
de la importancia del cumplimiento del deber de la escolaridad obligatoria y de concretar
los canales de comunicacion entre los Centros Educativos, los Servicios Sociales y los
Organismos del entorno, tanto publicos como privados.

Orden de 19 de diciembre de 2005, de modificacién de la de 19 de septiembre de 2005.
Se modifica el art. 12 referente a la constitucién de la Comision Interdepartamental del
Absentismo Escolar.

Acuerdo de 25 de noviembre 2003, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el
Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar (BOJA
5 de diciembre de 2003).

Circular de 30 de junio de 2009, de la Direccién General de Participacion e Innovacion
Educativa sobre el procedimiento a seguir en los casos de educacion en casa que
establece en su apartado 4) que la ensefianza basica obligatoria en Espafa se
encuentra en Espafia de forma reglada de tal forma que el ordenamiento juridico no da
actualmente cabida a la educacion en casa como alternativa a la educacion.

La Competencia Municipal de velar por el cumplimiento de la educacion obligatoria viene
recogida:

Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local: el art. 25.2 n)
establece que el Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los
términos de la legislaciéon del Estado y de las Comunidades Auténomas: “Participar en
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la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria” (modificacion derivada de la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la
Administracion Local).

- Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia: en su articulo 9.20.a)
preceptia que los municipios andaluces tienen las siguientes competencias propias: La
vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

- Decreto 155/1997, de 10 de junio, por el que se regula la cooperacién de las Entidades
Locales con la Administracion de la Junta de Andalucia en materia educativa, en su
capitulo V nos habla de la cooperacidon de las Entidades Locales en la vigilancia del
cumplimiento de la escolaridad en aquellas edades que se establezcan en la legislacion
educativa vigente. A tal fin, se promoveran programas especificos para prevenir y evitar
el Absentismo Escolar.

- Orden de 15 de abril de 2011, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones a entidades publicas, asociaciones del alumnado y de
padres y madres del alumnado y otras entidades privadas en materia de equidad,
participacion, voluntariado, coeducacion, mediacion intercultural y absentismo escolar
en Andalucia.

- Ordenanza Municipal de Medidas para el Fomento y Garantia de la Convivencia
Ciudadana en los Espacios Publicos de Sevilla (publicada en el B.O.P. de Sevilla n°® 39
el dia 23 de febrero de 2024) que en su articulo 37 dispone:

4) La asistencia a los centros de ensefianza educativos durante la ensefianza basica obligatoria
(primaria y secundaria) es un derecho y un deber de las personas menores de edad, desde la
edad de seis anos hasta la de dieciséis. Por ello el Ayuntamiento de Sevilla luchara contra el
absentismo escolar y velara por el cumplimiento de este derecho y el ejercicio de esta
obligacion.

5) En el marco de esta lucha contra el absentismo escolar, la Unidad-Agente Tutor/a (Policia
Municipal) intervendra en aquellos supuestos en los que los/las menores de dieciséis afos
transiten o permanezcan en espacios publicos durante el horario escolar. A tal efecto, los
agentes municipales solicitaran su identificacion, averiguaran cuales son las circunstancias y
los motivos por los que no estd en el centro de ensefianza y, en caso de ausencia de
justificacién, le conduciran a su domicilio o al centro escolar en el que esté inscrito, poniendo en
todo caso en conocimiento de sus representantes legales y de la autoridad educativa
competente, que la persona menor de edad ha sido hallado fuera del centro educativo en
horario escolar.

6) Sin perjuicio de que, de acuerdo con lo previsto en esta Ordenanza, se pueda acudir a
férmulas de mediacion para resolver estas conductas, los/as  representantes legales seran
responsables de la permanencia de las personas menores de edad en la via publica y de la
inasistencia de éstos a los centros educativos. En estos casos, cuando concurra culpa o
negligencia, los/as representantes legales incurrirdn en una infraccion leve, y podran ser
sancionados, 0 en su caso aceptar las medidas previstas en el apartado ocho de este articulo.”

- Convenio de cooperacion entre el Ayuntamiento de Sevilla y la Delegacion Provincial de
Sevilla de la Consejeria de Educaciéon y la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social de la Junta de Andalucia para la prevencion, seguimiento y control del
absentismo escolar firmado el 21 de enero de 2010.

Potestad de la Unidad-Agente Tutor/a (Policia Local) para intervenir con personas menores de
edad:
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Ley Organica 2/1986 de 13 de marzo de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en su art.
53.1 viene recogido que los Cuerpos de Policia Local deberan ejercer las siguientes
funciones: d) Policia Administrativa, en lo relativo a las Ordenanzas, Bandos y demas
disposiciones municipales dentro del ambito de su competencia.

Ley 6/2023, de 7 de julio, de Coordinacion de Policias Locales de Andalucia regula la
coordinacion de las Policias Locales de Andalucia.

El Protocolo Marco del Programa Agente Tutor actualizado en diciembre de 2019,
desarrollado en el marco del Convenio Especifico de Colaboracién durante los anos
2012-2014 entre el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, Delegacion del
Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas y la Federacion Espafiola de Municipios y
Provincias (FEMP) al que se adhiere el Excmo. Ayuntamiento de Sevilla para su
implantacién en la ciudad de Sevilla el 10 de marzo de 2023. Este programa consiste en
un servicio de la Policia Local especializado en la promocion del respeto a los derechos
de la infancia y prevencion en el ambito educativo y de los Servicios Sociales.

Leyes y Decretos que rigen la proteccion de la persona menor de edad:

Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion
parcial del Cddigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil. Establece en su articulo
13.2, que cualquier persona o autoridad que tenga conocimiento de que una persona
menor de edad no esta escolarizada o no asiste al Centro Escolar de forma habitual y
sin justificacion durante el periodo obligatorio, debera ponerlo en conocimiento de las
autoridades publicas competentes, que adoptaran las medidas necesarias para su
escolarizacion.

Ley Organica 8/2021 de 4 de junio de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia (LOPIVI), cuyo objeto es garantizar los derechos fundamentales de
los nifos, nifas y adolescentes a su integridad fisica, psiquica, psicolégica y moral
frente a cualquier forma de violencia, asegurando el libre desarrollo de su personalidad
y estableciendo medidas de proteccion integral, que incluyan la sensibilizacion, la
prevencién, la deteccién precoz, la proteccién y la reparacion del dafio en todos los
ambitos en los que se desarrolla su vida. A los efectos de esta ley, se entiende por
violencia toda accién, omision o trato negligente que priva a las personas menores de
edad de sus derechos y bienestar, que amenaza o interfiere su ordenado desarrollo
fisico, psiquico o social, con independencia de su forma y medio de comision, incluida la
realizada a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
especialmente la violencia digital. En su articulo 11.1) viene recogido que los poderes
publicos garantizaran que las nifias, nifos y adolescentes seran oidos y escuchados
con todas las garantias y sin limite de edad, asegurando, en todo caso, que este
proceso sea universalmente accesible en todos los procedimientos administrativos,
judiciales o de otra indole relacionados con la acreditacion de la violencia y la
reparacion de las victimas. El derecho a ser oidos de los nifios, nifias y adolescentes
solo podra restringirse, de manera motivada, cuando sea contrario a su interés superior.
Ley 26/2015 de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccién a la Infancia y la
Adolescencia, en su articulo primero, apartado once, modifica el articulo 18 de la LO
1/1996, debiendo indicar, en especial que el articulo 18.2.g) de la referida Ley Organica,
que se entendera que existe situacion de desamparo cuando se dé alguna o algunas de
las siguientes circunstancias con la suficiente gravedad que, valoradas y ponderadas
conforme a los principios de necesidad y proporcionalidad, supongan una amenaza
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para la integridad fisica o mental del menor: (...) g) La ausencia de escolarizacion o falta
de asistencia reiterada y no justificada adecuadamente al centro educativo y la
permisividad continuada o la induccién al absentismo escolar durante las etapas de
escolarizacion obligatoria.

- Ley 4/2021 de 27 de julio de Infancia y Adolescencia de Andalucia, cuyo principio
inspirador es el interés superior de la persona menor de edad, y que en el capitulo Il
determina actuaciones de proteccion en situaciones de riesgo (articulo 87) y de la
Declaracion de situacion de riesgo (articulo 88), asi como del cese de la Declaracion de
situacion de Riesgo (articulo 89).

- Ley 9/2016 de 27 de diciembre de Servicios Sociales de Andalucia, que ordena y regula
el Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia de tal manera que se garantice el
acceso universal a los servicios y prestaciones en los términos y condiciones
establecidos en esta ley y en las que completen la regulacion de dicho acceso.

- Decreto 210/2018 de 20 de noviembre sobre procedimiento de actuacion ante
situaciones de riesgo y desamparo de la Infancia y la Adolescencia en Andalucia
(SIMIA), cuyo objeto es la regulacion de un procedimiento unificado para la deteccion,
notificacion, valoracién y registro de casos en los que se tenga constancia o se
sospeche la existencia de situaciones de riesgo o desamparo vinculadas al ejercicio de
los deberes de proteccion de las personas menores de edad por parte de sus padres,
madres, personas tutoras o guardadoras.

- Orden de 30 de julio de 2019 por la que se aprueba y publica el instrumento para la
valoracién de la gravedad de las situaciones de riesgo, desproteccion y desamparo de
la infancia y la adolescencia en Andalucia (VALORAME). El instrumento VALORAME
dedica su apartado C.3. a la negligencia hacia las necesidades escolares diferenciando
distintas escalas de gravedad. La escala de gravedad elevada hace referencia a la no
escolarizacién en edad obligatoria, el abandono de la escolarizacion antes de los 16
afios y al nifio, nifa o adolescente que tiene dificultades serias en el contexto escolar
presentando un absentismo superior al 50%. El nivel de gravedad moderada se reserva
para nifo, nina o adolescente que ha faltado entre el 20 y el 50% de las jornadas
escolares al mes o falta a alguna/s hora/s determinada/s del dia o a alguna/s
asignatura/s concreta/s de forma constante, al menos dos veces por semana. Y el
riesgo leve evalua la asistencia irregular que no afecta al rendimiento académico. En
todos los niveles de gravedad descritos esta situacion es propiciada o encubierta por
sus progenitores, tutores o guardadores.

- Reglamento por el que se regula el procedimiento para la declaracién de la situacion de
riesgo de menores residentes en el municipio de Sevilla, publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Sevilla n.° 187, de 25 de septiembre de 2024.

Teniendo en cuenta el marco legislativo, se hace necesario establecer un modelo de
intervencion ante el Absentismo Escolar para erradicar uno de los fenémenos mas
preocupantes dentro del ambito socio-educativo, concienciando tanto a las familias como a los
propios centros escolares de la importancia del cumplimiento del deber de la escolaridad
obligatoria.
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7.6. GLOSARIO.
Se definen los siguientes conceptos relacionados con el tratamiento del absentismo escolar:

1)

2)

3)

Absentismo escolar. Falta de asistencia regular y continuada del alumnado en edad de
escolaridad obligatoria a los centros docentes donde se encuentran escolarizados, sin
motivo que lo justifique y que supone un riesgo para desarrollar satisfactoriamente los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Desde el punto de vista legislativo, segun lo
establecido en el articulo 5 de la Orden 19 de Septiembre de 2005: “Se considerara que
existe una situacién de absentismo escolar cuando las faltas de asistencia sin justificar
al cabo de un mes sean de cinco dias lectivos en Educacién Primaria y veinticinco horas
de clases en Educacién Secundaria Obligatoria, o el equivalente al 25% de dias lectivos
o de horas de clase, respectivamente.

Sin perjuicio de lo recogido en el apartado anterior, cuando a juicio de los Tutores/as y
del Equipo Docente que atiende el alumnado, la falta de asistencia al centro puede
representar un riesgo para la educacion del alumno/a, se actuara de forma inmediata.”
En estos casos se podra solicitar la colaboracion a los Servicios Sociales.

Absentismo reiterado. La inasistencia que supera el 25% de las horas lectivas tras
haber informado por citacién, desde los Centros Escolares, los Servicios Sociales
Municipales y los Agentes Tutores/as, a los progenitores o tutores responsables del
incumplimiento de las obligaciones inherentes al ejercicio de la patria potestad en
relacion a la obligacién que tienen para la escolarizacion obligatoria de la persona
menor de edad a su cargo.

Nivel de gravedad del Absentismo Escolar segun el instrumento VALORAME publicado
en la Orden de 30 de julio de 2019. Esta herramienta ha sido disefiada para su uso por
los equipos profesionales de los Servicios Sociales de las Entidades Locales y Servicios
de Proteccion de Menores de la Junta de Andalucia, con la finalidad de aportar criterios
técnicos para la valoracién de la gravedad de las situaciones de riesgo, desproteccion y
desamparo de la infancia y adolescencia en Andalucia. Su apartado C3 dedicado a la
negligencia hacia las necesidades escolares establece:

a) Para calificar un determinado nivel de gravedad bastara con que se presenten
las circunstancias descritas en uno de los epigrafes (cada epigrafe se sefala
con un punto).

b) La calificacion del nivel de gravedad se establece en base al grado de atencion y
supervision del padre y la madre o las personas que ejercen la tutela o guarda
hacia las necesidades escolares del nifio, nifia o adolescente, y en base a su
respuesta ante los problemas que éste o ésta puede presentar a este nivel y a
las demandas y orientaciones del centro escolar.

c) En esta tipologia no hay calificacion de gravedad muy elevada.

d) Escala de gravedad:

1. Gravedad elevada.

- El nifio, nifia o adolescente esta en edad de escolarizacion obligatoria (6-16
afnos) y no esta inscrito ni se prevé inscribir en ningun centro educativo, ni se le
proporciona un programa educativo alternativo homologado.

- Nifio, niha o adolescente que abandona la escolarizacion antes de los 16 afios,
hay un 100% de faltas no justificadas aunque se encuentre matriculado o
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algunas temporadas falta al colegio durante varias semanas enteras o falta mas
de lo que asiste. Esta situacion se produce sin causa que lo justifique, y es
consentida, encubierta o propiciada por los propios padres y madres o personas
que ejercen la tutela o guarda. El nifio, nifia o adolescente necesita un largo
trabajo de recuperacién para ponerse al dia en el colegio.

Ha habido muchas quejas del centro al padre y a la madre o personas que
ejercen la tutela o guarda, pero no han tenido ningun resultado.

- El nifo, nifia o adolescente tiene dificultades serias en el contexto escolar (p.
ej. absentismo superior al 50%, problemas severos de incumplimiento de
normas, serio retraso escolar, agresiones o amenazas a compafieros y
companferas) y el padre y la madre o personas que ejercen su tutela o guarda no
responden a las demandas del centro. Muestran una total despreocupacion
respecto a los problemas del nifio, nifia o adolescente y a su evolucién en el
entorno escolar, o son notoriamente inconsistentes (se incluye ausencia total de
apoyo y supervisiéon de las tareas escolares en casos de nifios, nifias o
adolescentes con serio retraso escolar, siempre y cuando se produzca asociada
a alguna de las circunstancias sefaladas anteriormente). Puede que atribuyan al
centro los problemas del nifio, nifia o adolescente.

2. Gravedad moderada.

- El nifio, nifa o adolescente asiste al colegio de manera irregular; ha faltado
entre el 20 y el 50% de las jornadas escolares al mes o falta a alguna/s hora/s
determinada/s del dia o a alguna/s asignatura/s concreta/s de forma constante,
al menos dos veces por semana. Esta situacién se produce sin causa que lo
justifique, y es consentida, encubierta o propiciada por los propios padres y
madres o personas que ejercen la tutela o guarda. Esto ha afectado de forma
negativa al rendimiento escolar del nifio, nifia o adolescente. El colegio se ha
quejado varias veces al padre y a la madre o personas que ejercen la tutela o
guarda, pero no han tenido ningun resultado.

- El nifio, nifia o adolescente tiene dificultades significativas en el contexto
escolar (p. e]. asistencia irregular, problemas de incumplimiento de normas, falta
de respeto al profesorado y compaferos y compaferas, retraso escolar,
dificultades de concentracion y atencién) y su padre y su madre o personas que
ejercen su tutela o guarda no responden de manera adecuada a las demandas
del centro (se incluye la demanda de apoyo y supervision cercana a las tareas
escolares). Pueden manifestar preocupacion, pero no adoptan medidas
apropiadas y consistentes.

- Adolescentes mayores de 16 afos que, habiendo acabado la escolarizacién
obligatoria con escaso o nulo aprovechamiento, no estan preparados para un
trabajo ni quieren seguir estudiando, no tienen ninguna actividad formativa o
laboral y no quieren tenerla, y su padre y madre o personas que ejercen su
tutela o guarda no muestran ninguna preocupacion por su situacién ni intentan
promover que se implique en alguna actividad formativa o laboral. Para calificar
gravedad moderada el joven ha de presentar, ademas, otros indicadores de
desadaptacion (sociales, emocionales y/o cognitivos).

3. Riesgo leve.

- El nifio, nifa o adolescente tiende a faltar al colegio mas a menudo que otros y
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otras estudiantes, pero esto no parece haber afectado su rendimiento escolar. El
colegio se ha quejado alguna vez al padre y a la madre o personas que ejercen
la tutela o guarda sobre esto, pero no se ha contemplado ninguna otra medida.
-El nifo, niha o adolescente tiene algunas dificultades incipientes de
comportamiento, adaptacion o rendimiento en el centro escolar o hay problemas
habituales con la puntualidad, y, segun la valoracion de los y las responsables
escolares, el padre y la madre o las personas que ejercen su tutela o guarda
deberian trabajar en relacibn mas estrecha con el centro para abordarlos. El
padre y la madre o las personas que ejercen la tutela o guarda no dan la debida
importancia a estas dificultades. Se incluye no dar la debida importancia a la
necesidad de apoyar y supervisar las tareas escolares del nifio, nifia o
adolescente.

4. No presente.

- Puede que el nifio, nifia o adolescente haya faltado varios dias al colegio, pero
no mas que la mayoria de los y las estudiantes y de forma justificada.

- El padre y la madre o las personas que ejercen la tutela o guarda mantienen
una comunicacién regular con los y las responsables escolares, mostrando
interés y apoyando.

4) Falta de asistencia. Se refiere a la ausencia del Centro Escolar en cualquiera de las
sesiones en las que se organiza la jornada lectiva, en determinadas horas concretas o
en periodos completos de mafana o tarde en aquellos Centros que tienen jornada
partida.

a)

b)

Falta justificada. Ausencia que se produce por motivos médicos, legales o
familiares, justificada documentalmente o en su defecto mediante justificante
firmado por el padre, madre o tutor/a legal.

Falta injustificada. Se consideran faltas injustificadas de asistencia a clase o de
puntualidad de un alumno o alumna, las que no sean excusadas de forma
escrita por el alumnado, o sus representantes legales si es menor de edad, en
las condiciones que se establezcan en el plan de convivencia, art 20.2 del
Decreto 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para la
promocion de la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros
Educativos sostenidos con fondos publicos.

Porcentaje de faltas injustificadas. El porcentaje de inasistencia del menor se
calculara con relacion al total de los dias lectivos. Los retrasos y salidas
anticipadas sin causa justificada, seran acumulativos y se tendran en cuenta en
el calculo de este porcentaje si son injustificados.

4) Equipo Basico Intervencion con Infancia y Familia. Equipo de caracter técnico e
interdisciplinar, formado por profesionales de la Psicologia, del Trabajo Social y de la
Educacion Social. Entre las funciones de este Equipo se encuentran la deteccién y la
valoracion del riesgo de la persona menor de edad, asi como la intervencién en casos
de violencia contra la infancia y la adolescencia. Estos equipos son fundamentales para
el abordaje integral de la proteccion de las personas menores de edad.

5) Equipos de Tratamiento Familiar. Equipo de caracter técnico e interdisciplinar, formado
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6)

7)

8)

9)

por profesionales de la Psicologia, del Trabajo Social y de la Educacién Social
responsable de implementar el Programa de tratamiento a familias con menores en
situacion de riesgo o desproteccion. Este Programa consiste en proporcionar a las
familias con menores en situacién de riesgo o desproteccion un tratamiento especifico e
integrador que permita la adquisicion de pautas rehabilitadoras que compensen la
situacion de riesgo o desproteccion que pueda afectar directa o indirectamente al
bienestar de los y las menores, con una doble finalidad:
a) Preservar sus derechos y promover su desarrollo integral en su medio familiar,
normalizando su situacion.
b) Posibilitar su retorno a la familia de origen, en aquellos casos en los que, tras la
adopcion de una medida de proteccion, se contemple la reunificacion familiar
como la alternativa prioritaria y mas adecuada para los y las menores.

Expediente resuelto favorablemente. Se entiende por “resuelto favorablemente” cuando
el alumnado no es absentista (por debajo del 25% de faltas de asistencia a clase)
durante un curso escolar o equivalente.

Tutor responsable. Tutor legal y persona guardadora.

Tutor legal. Es la persona designada por el juez para representar a un menor de edad
en los actos que no pueda realizar por si misma. Ejerce la funcion tutelar, un conjunto
de derechos y obligaciones para cumplir sus deberes hacia el tutelado.

Persona guardadora. Es aquella persona (familia, amigo o allegado) que convive y
atiende a una persona vulnerable, en este caso menor de edad, gestionando sus
asuntos en relacion a sus necesidades diarias y cotidianas (ordinarias), sin que se haya
establecido ninguna medida que requiera autorizacion judicial.
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7.7. RELACION DE SUBCOMISIONES Y CENTROS EDUCATIVOS
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7.7.1. SUBCOMISION BERMEJALES

SUBCOMISION BERMEJALES

AMBITO TERRITORIAL SERVICIOS
SOCIALES MUNICIPALES

BERMEJALES

EOE SEVILLA

BELLAVISTA — BAMI

CENTROS EDUCATIVOS

CEIP (13) /CDP (9) /CEE (2): 24

IES:5

TOTAL CENTROS: 29

CEIP Almotamid

CEIP Anibal Gonzalez

CEIP Capitan General Julio Coloma

CEIP Cristobal Colon

CEIP Espafia

CEIP Fernan Caballero

CEIP Joaquin Turina

CEIP José Sebastian y Bandaran

CEIP Juan Sebastian Elcano

CEIP La Raza

CEIP Lora Tamayo

CEIP Maestra Isabel Alvarez

CEIP Marie Curie

CDP Irlandesas de Bami. Fundaciéon Mary Ward
CDP Corpus Christi

CDP Maria Madre Iglesia

CDP Montaigne

CDP Ntra. Sra. de las Mercedes-Tiro de Linea
CDP Nuestra Sra. de las Mercedes Doctrina Cristiana
CDP Religiosas Calasancias

CDP San Antonio Maria Claret

CDP San Miguel Adoratrices

CEEE Directora Mercedes Sanroma

CDPEE Doctor Sacristan

IES Bellavista

IES Federico Mayor
Zaragoza

IES Fernando de Herrera
IES Nervién

IES Punta del Verde
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7.7.2. SUBCOMISION CASCO ANTIGUO

SUBCOMISION CASCO ANTIGUO

AMBITO TERRITORIAL SERVICIOS
SOCIALES MUNICIPALES

CASCO ANTIGUO

EOE SEVILLA

MACARENA-POLIGONO NORTE

CENTROS EDUCATIVOS

CEIP (5) /CDP (16): 21

IES:2

TOTAL CENTROS: 23

CEIP Altos Colegios Macarena
CEIP Huerta Santa Marina

CEIP Jardines del Valle

CEIP San Isidoro

CEIP Sor Angela de la Cruz
CDP Angela Guerrero

CDP Beaterio Santisima Trinidad
CDP Calderén de la Barca

CDP E.E.P.P. Sagrada Familia Ntra. Sra. de los Reyes
CDP ltalica

CDP La Salle — La Purisima
CDP Luisa de Marillac

CDP Maria Auxiliadora

CDP Maria Inmaculada

CDP Ntra. Sra. De la Merced
CDP Ribamar

CDP Sagrada Familia

CDP Sagrado Corazon (Las Esclavas)
CDP San Isidoro

CDP San José

CDP Santa Isabel

IES San Isidoro
IES Velazquez
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7.7.3. SUBCOMISION CERRO SU EMINENCIA

SUBCOMISION CERRO-SU EMINENCIA

AMBITO TERRITORIAL SERVICIOS
SOCIALES MUNICIPALES

CERRO/SU EMINENCIA/PALMETE

EOE SEVILLA

PALMETE

CENTROS EDUCATIVOS

CEIP (7) ICDP (4) : 11

IES: 3

TOTAL CENTROS: 14

CEIP Adriano del Valle
CDP Altair

CEIP Emilio Prados

CEIP Juan XXIII

CEIP San José de Palmete
CEIP Ntra. Sra. del Aguila
CEIP Pablo VI

CDP Pontifice Pablo VI
CEIP Valeriano Bécquer
CDP Ruemy

CDP Ruiz Elias

IES Ciudad Jardin.

IES Diamantino Garcia
Acosta

IES Leonardo Da Vinci
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7.7.4. SUBCOMISION LOS CARTEROS-SAN JERONIMO

SUBCOMISION LOS CARTEROS — SAN JERONIMO

AMBITO TERRITORIAL SERVICIOS
SOCIALES MUNICIPALES

LOS CARTEROS - SAN JERONIMO

EOE SEVILLA

PINO MONTANO — SAN JERONIMO

CENTROS EDUCATIVOS

CEIP (11) /ICDP (1) + EEI (1): 13 | IES: 5
TOTAL CENTROS: 18
CEIP Adriano - IES Albert Einstein
CEIP Buenavista - IES Félix Rodriguez de la
CEIP Escritor Alfonso Grosso Fuente
CEIP Federico Garcia Lorca - IES Julio Verne
CEIP Hermanos Machado - IES Pino Montano
CEIP Ignacio Sanchez Mejias - IES San Jerénimo

CEIP Juan de Mairena

CEIP Maria Zambrano

CEIP Mariana de Pineda

CEIP Pablo Ruiz Picasso

CEIP Teodosio

CDP EE.PP Sagrada Familia — Pto. Vereda
E.E.l Julio César
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7.7.5. SUBCOMISION MACARENA

SUBCOMISION MACARENA

AMBITO TERRITORIAL SERVICIOS MACARENA
SOCIALES
MUNICIPALES
EOE SEVILLA MACARENA — POLIGONO
NORTE
CEIP (3) /ICDP (1)/ CEE (1) EEI(1):6 | IES: 2

CENTROS EDUCATIVOS

TOTAL CENTROS: 8

- CEIP Arias Montano
- CEIP Huerta del Carmen
- CEIP Pedro Garfias

- CEE Virgen Macarena
- CEl Argote de Molina

- CDP Sagrado Corazon de Jesus

- IES Macarena
- IES Miguel de Cervantes
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7.7.6. SUBCOMISION NERVION

SUBCOMISION NERVION

AMBITO TERRITORIAL SERVICIOS
SOCIALES MUNICIPALES

NERVION

EOE SEVILLA

SAN PABLO — SANTA JUSTA

CENTROS EDUCATIVOS

CEIP (6) / CDP (14) /ICEE (1) : 20 | IES: 6
TOTAL CENTROS: 26
CEIP Al — Andalus - IES Antonio Machado
CEIP Calvo Sotelo - IES Beatriz de Suabia
CEIP Carmen Benitez - IES Isbilya

CEIP Ortiz de Zuiiga

CEIP Practicas

CEP Cruz del Campo

CDP Buen Pastor

CDP Inmaculado Corazén de Maria
CDP Juan Nepomuceno Rojas
C.D.P. Escuelas Salesianas Maria
Auxiliadora

CDP Ntra. Sra. de Loreto

CDP Sagrada Familia de Urgel
CDP San Bernardo

CDP San Francisco Solano

CDP San Juan Bosco

CDP San Miguel

CDP Santa Joaquina de Vedruna
CDP Santisima Trinidad — Salesianos
CDP Fundacion Dolores Sopena
CEE Virgen de la Esperanza

- IES Luca de Tena
- IES Martinez Montariés
- IES Murillo
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7.7.7. SUBCOMISION PARQUE ALCOSA-POLIGONO AEROPUERTO-SEVILLA ESTE

SUBCOMISION PARQUE ALCOSA — POLIGONO AEROPUERTO — SEVILLA ESTE

AMBITO TERRITORIAL SEVILLA ESTE- ALCOSA
SERVICIOS SOCIALES
MUNICIPALES
EOE SEVILLA SEVILLA ESTE — TORREBLANCA
TOTAL CENTROS: 17
CEIP (8) /CDP (4) :12 IES: 5
CEIP Angel Ganivet IES Chaves Nogales
CEIP Arrayanes IES M? Moliner
CEIP Concepcion de Estevarena IES Miguel Servet
CEIP El Manantial IES Pablo Picasso
CENTROS CEIP Jacaranda IES V Centenario
EDUCATIVOS CEIP Lope de Rueda

CEIP Hispalis

CEIP Isbilya

CDP Antonio Machado
CDP Escuelas Francesas
CDP Las Artes

CDP Lope de Vega
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7.7.8. SUBCOMISION POLIGONO NORTE

SUBCOMISION POLIGONO NORTE

AMBITO TERRITORIAL SERVICIOS
SOCIALES MUNICIPALES

POLIGONO NORTE

EOE SEVILLA

MACARENA — POLIGONO NORTE

CENTROS EDUCATIVOS

CEIP (6) / CDP (2) / EEI (1): 9 | IES: 4
TOTAL CENTROS: 13
- CEIP Blas Infante - IES Azahar
- CEIP Francisca Romero - IES Hispalis

- CEIP Pino Flores

- CEIP Pio XII

- CEIP San José Obrero

- CEIP Valdés Leal

- CDP La Salle-Felipe Benito
- CDP Virgen Milagrosa

- EEI Santa Catalina

IES Inmaculada Vieira
IES Llanes
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7.7.9. SUBCOMISION POLIGONO SUR

SUBCOMISION POLIGONO SUR

AMBITO TERRITORIAL POLIGONO SUR
SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPALES

EOE SEVILLA POLIGONO SUR-LA OLIVA

CENTROS EDUCATIVOS

CEIP (8)

IES (4)

TOTAL CENTROS: 12

CEIP Andalucia

CEIP Fray Bartolomé de las Casas
CEIP Manuel Altolaguirre

CEIP Manuel Canela

CEIP Manuel Giménez Fernandez
CEIP Ntra. Sra. de la Paz

CEIP Paz y Amistad

CEIP Zurbaran

IES Antonio Dominguez Ortiz
IES Joaquin Romero Murube
IES Poligono Sur

IES Ramon Carande
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7.7.10. SUBCOMISION SAN PABLO- SANTA JUSTA

SUBCOMISION SAN PABLO-SANTA JUSTA

AMBITO TERRITORIAL SERVICIOS
SOCIALES MUNICIPALES

SAN PABLO-SANTA JUSTA

EOE SEVILLA

PORVENIR — NERVION

CENTROS EDUCATIVOS

CEIP (6) /CDP (4) /ICEE (4): 14

| IES: 2

TOTAL CENTROS: 16

CEIP Baltasar de Alcazar
CEIP Borbolla

CEIP Miguel Hernandez

CEIP Nuevo

CEIP San Pablo

CEIP Santa Clara

CDP Ntra. Sra. de Andévalo
CDP Sagrado Corazén de Jesus
CDP San Agustin

CDP Santo Angel de la Guarda
CDPEE Arco-Aucxilia

CDPEE Pablo Montesino
CDPEE Aturem

CDPEE San Pelayo

- IES Joaquin Turina
- IES San Pablo
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7.7.11. SUBCOMISION TORREBLANCA SEVILLA-ESTE

SUBCOMISION TORREBLANCA-SEVILLA ESTE

AMBITO TERRITORIAL TORREBLANCA
SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPALES

EOE SEVILLA SEVILLA ESTE — TORREBLANCA

CEIP (8) /CDP (2) /C EE (2) : 12 |

IES: 4

TOTAL CENTROS: 16

- CEIP Azahares -
- CEIP Carlos V -
- CEIP Maestro José Fuentes -
CENTROS EDUCATIVOS - CEIP Menéndez Pidal -
- CEIP Principe de Asturias

- CEIP Tartessos

- CEIP Tierno Galvan

- CEIP Vélez de Guevara

- CDP Arboleda

- CDP Santa Maria de los Reyes

- CDPEE Angel Riviére

- CDPEE Instituto de Psicopediatria

IES Margarita Salas
IES Ramon del Valle Inclan
IES Siglo XXI

IES Torreblanca
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7.7.12. SUBCOMISION TRES BARRIOS-AMATE

SUBCOMISION TRES BARRIOS - AMATE

AMBITO TERRITORIAL SERVICIOS TRES BARRIOS - AMATE
SOCIALES MUNICIPALES
EOE SEVILLA PALMETE

CEIP (5) /ICDP (1): 6 |

IES:2

TOTAL CENTROS: 8

- CEIP Jorge Juan y Antonio Ulloa -
- CEIP Juan de la Cueva -
CENTROS EDUCATIVOS - CEIP La Candelaria

- CEIP Paulo Orosio

- CEIP Victoria Diez

- CDP E.E.P.P Sagrada Familia — Blanca Paloma

IES Santa Aurelia
IES Salvador Tavora
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7.7.13. SUBCOMISION TRIANA-LOS REMEDIOS

SUBCOMISION TRIANA - LOS REMEDIOS

AMBITO TERRITORIAL TRIANA - LOS REMEDIOS
SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPALES

EOE SEVILLA TRIANA

CEIP (7) /ICDP (7): 14

IES: 4

TOTAL CENTROS: 18

CENTROS EDUCATIVOS }

CEIP Alfares

CEIP José Maria del Campo
CEIP Juan Ramoén Jiménez
CEIP Rico Cejudo

CEIP San Jacinto

CEIP San José de Calasanz
CEIP Vara del Rey

CDP Cristo Rey

CDP Ntra. Sra. del Rosario
CDP Protectorado de la Infancia
CDP Salesianos de San Pedro
CDP San Fernando

CDP San José Sagrados
Corazones

CDP Santa Ana

- |IES Carlos Haya

- |ES Gustavo Adolfo Bécquer
- |ES Triana

- IES Vicente Aleixandre
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