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Los Espacios Concilia, impulsados por el Area de Barrios y Colectivos de Atencion
Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones del Ayun-
tamiento de Sevilla han atendido a 938 menores durante el periodo estival, entre el
23 de junio y el 31 de agosto, ofreciendo a las familias un recurso de atencioén a la
infancia durante los meses de verano y favoreciendo la conciliacidon de la vida fami-
liar y laboral.

El programa ha contado con la participacion de 12 centros distribuidos por diferen-
tes distritos de Sevilla, donde se ha desarrollado una programacién educativa y lu-
dica adaptada a las necesidades de la infancia. Ademas, 63 menores con necesida-
des especificas de apoyo educativo (NEAE) han participado en el programa, su-
perando las 48 plazas inicialmente previstas para este colectivo.

En concreto, los centros participantes han sido el CEIP Isbilya y el CEIP Jaca-
randa, en el Distrito Este; el CEIP Sor Angela y el CEIP Arias Montano, en Maca-
rena; el Centro Civico Entreparques y el CEIP Adriano, en el Distrito Norte; el
Centro Civico La Ranilla, en Nervién; el CEIP Julio Coloma, en Bellavista-La Pal-
mera; el CEIP Rico Cejudo, en Triana; el CEIP Jorge Juan y el CEIP Juan XXIIl, en
Cerro-Amate; y el CEE Virgen de la Esperanza, en San Pablo.

La programacion desarrollada durante los meses de junio, julio y agosto ha combi-
nado actividades educativas, deportivas, culturales y de ocio, a través de los deno-
minados Talleres Concilia. Entre las propuestas se han incluido iniciacion a los de-
portes, refuerzo educativo, expresion corporal a través del juego, animacion a la
lectura, juegos cooperativos, encuentros grupales y actividades de convivencia,

musicoterapia, creacion artistica y dinamicas para la resolucién de conflictos.

Junto a estas actividades, el programa ha incorporado contenidos transversales
vinculados a la educacion para la salud, la igualdad de género, la educacién para la
paz y la convivencia, la interculturalidad, la coeducacion y la educacion ambiental,
integrados en las diferentes propuestas desarrolladas en los centros.

CENTROS PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA

CEIP Isbilya — Distrito Este

CEIP Jacaranda — Distrito Este

CEIP Sor Angela — Macarena

CEIP Arias Montano — Macarena

Centro Civico Entreparques — Distrito Norte
CEIP Adriano — Distrito Norte

Centro Civico La Ranilla — Nervién

CEIP Julio Coloma — Bellavista-La Palmera
CEIP Rico Cejudo — Triana

CEIP Jorge Juan — Cerro-Amate

CEIP Juan XXIII — Cerro-Amate

CEE Virgen de la Esperanza — San Pablo

El programa también ha ampliado las experiencias fuera de los espacios habituales
de actividad mediante salidas a piscinas municipales, instalaciones y recursos de-
portivos, parques, espacios culturales y otros recursos sociales y comunitarios de la
ciudad. Entre estas actividades se han incluido visitas a residencias de personas
mayores, generando espacios de encuentro y participacion entre distintas
generaciones.

En este sentido, una de las experiencias destacadas del periodo estival tuvo lugar el
pasado 27 de agosto, con una actividad intergeneracional en la que participaron
menores del CEIP Rico Cejudo y usuarios de la Residencia Nuestra Sefora de la
Consolacion. Durante la jornada, los nifios y niflas compartieron un bingo musical
preparado previamente en el centro y participaron en una dinamica de conversacion
con las personas mayores, abordando cuestiones relacionadas con sus profesio-
nes, recuerdos, experiencias y juegos de infancia.

Los Espacios Concilia se consolidan como un recurso mas de referencia para las
familias sevillanas durante el periodo estival, ofreciendo una atencion a la infancia
que combina propuestas educativas y ludicas con espacios de convivencia y parti-
cipacion. El Ayuntamiento de Sevilla reafirma asi su compromiso con las familias y
con el impulso de recursos que faciliten la conciliacion familiar y laboral, dando con-
tinuidad a una red de espacios que acerca estos servicios a los distintos distritos de
la ciudad.
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La Casa de la Mujer ofrece
en septiembre talleres

para avanzar en igualdad y
empoderamiento femenino

La Casa de la Mujer “Directora Olga Carridon” del Ayuntamiento de Sevilla ofrece
para el mes de septiembre una programacioén que incluye talleres formativos y de
sensibilizacion, una exposicion fotografica y espacios de encuentro para avanzar en
igualdad, empoderamiento y prevencion de la violencia de género.

Las actividades se desarrollaran en la sede de la Casa de la Muijer, ubicada en la ca-
lle Cueva de Menga, y abordaran diferentes cuestiones relacionadas con el bienes-
tar, la autonomia, los derechos de las mujeres y la construccion de relaciones
igualitarias.
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La programacion arrancara el 8 de septiembre, de 9:30 a 13:30 horas, con el taller
“Sindrome de la impostora”, una propuesta orientada a fortalecer la confianza, re-
conocer las propias capacidades y poner en valor los logros personales y
profesionales.

El 15 de septiembre, en el mismo horario, se celebrara el taller “Introduccion de
la IA para la vida cotidiana”, que acercara a las participantes herramientas y co-
nocimientos practicos para incorporar la inteligencia artificial a diferentes ambitos

NI TRATA, R

NI EXPLOTACION.
NI SILENCIC.

de la vida diaria desde un uso responsable y ético.

r\ tsn | /e 23 DE SEPTIEMBRE

BE LA e NO . Do DIA INTERNACIONAL CONTRA
o MUJER ‘meseret’ - LA TRATA Y LA EXPLOTACION SEXUAL

5 E L L A —_—— AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
45 @ RLTCHETEeY i U & *

TALLER .DE IGUALDAD DE GENERO M UJ ERES

Y OPORTUNIDADES EDUCATIVAS QUE SE

PARA NINAS Y NINOS L EVANTAN

para construir un futuro con las mismas oportunidades

Historias, derechos y herramientas
para construir un futuro libre de
violencia y explotacion sexual.

Proyecto Meseret - UNIR
En colaboracion con la Casa de la Mujer “Directora Olga Carridn” de Sevilla

Saint Mary School - Sagure, Etiopia

23 DE SEPTIEMERE

DIA INTERNACIONAL CONTRA

Dirigido a profesorado y facilitadores
LA TRATA'Y LA EXPLOTACION SEXUAL

de Educacion Infantil y Primaria

@ 8 g 17:00 2 20:00 h
FECHAS HORARIO DURACION TOTAL MODALIDAD Egmg&%?&“mnmﬁ"..
7 y 18 de 9:00_— ‘IP:OQ h 4 horas, Formacién online Calle Cueva de Menga, 2
septiembre (Espaiia - Sevilla) distribuidas en Sevilla - Sagure 41020 Sevilla
de 2026 10:00 - 12:00 h dos sesiones de
[Etiopia - Sagure} &b TPNWWM somtes mds fuertes. D Gl
173
DIFERENTES LUGARES = DIFERENTES REALIDADES - EL MISMO DERECHO A APRENDER m ! -':6%66. ]PLAIJ\S UMITA?::S d la M
nscripcion previa en la Casa de ujer
tw future. oenel 636 729 459
En el marco del Proyec de UNIR, C A S A O
trabajando juntas y juntos por una educac litaria y transformadora, MUJER No; +DO

AFUNTHMENTO DE SEVILLA

La Casa de la Mujer acogera también, del 16 al 30 de septiembre, la exposicion fo-
tografica “23S contra la trata”, realizada en colaboracion con la Asociacién AMI-
GAS. La muestra se inaugurara el 16 de septiembre a las 18:00 horas y permitira
visibilizar la realidad de la trata y la explotacién sexual y contribuir a la sensibiliza-

cion frente a esta forma de violencia contra las mujeres.

Los dias 17 y 18 de septiembre, de 9:00 a 11:00 horas, tendra lugar un taller sobre
igualdad de género y oportunidades educativas para nihas y ninos, dirigido a
abordar la importancia de la educacion en la construcciéon de una sociedad mas

igualitaria.
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La programacion continuara el 23 de septiembre, de 17:00 a 20:00 horas, con el ta-
ller “Mujeres que se levantan”, coincidiendo con el Dia Internacional

contra la Trata y la Explotacion Sexual, una jornada destinada a visibilizar esta pro-
blematica y promover la prevencion y la sensibilizacion.
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El 24 de septiembre, de 10:00 a 12:30 horas, se desarrollara el taller “Mi digni-
dad”, impartido por la Comisién para la Investigacién de Malos Tratos a Mujeres,
que abordara aspectos relacionados con la dignidad y los derechos de las mujeres.

La programacion concluira con dos propuestas. El 28 de septiembre a las 18:00
horas se celebrara el taller “Mis derechos. Mi respeto. Mi autonomia”, mientras
que el 30 de septiembre, a la misma hora, tendra lugar “Decir nosotras”, poesia
feminista, un espacio de encuentro y expresion a través de la palabra y la creacion.
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Con esta programacién, el Ayuntamiento de Sevilla reafirma su compromiso con la
ciudadania y, especialmente, con las mujeres, poniendo a su disposicion espacios
de formacion, participacion y encuentro que contribuyan a fortalecer su autonomia
y empoderamiento, promover una sociedad mas igualitaria y avanzar en la preven-
cion de la violencia de género.

Las inscripciones estan abiertas desde el 1 de septiembre y pueden realizarse
de forma presencial en la sede o a través del teléfono 636 729 459.
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El Ayuntamiento de Sevilla, a través del Area de Barrios y Atencion Preferente, Dere-
chos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones, ha abierto el plazo para
que los centros educativos participen en el programa Educar en Igualdad y el
Concurso de Imagen Grafica y Eslogan para el diseno del cartel de la cam-
pana del 25 de noviembre, Dia Internacional de Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer.

Ambas iniciativas estan dirigidas a implicar a los centros educativos y al alumnado
en la promocion de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y en la
prevencion de la violencia de género, favoreciendo espacios de formacién, sensibi-
lizacidn y participacion desde el ambito educativo.

Programa Educar en Igualdad

El programa Educar en Igualdad esta dirigido al alumnado, profesorado y familias
de los centros educativos oficiales de Sevilla y desarrolla actuaciones de formacion,
dinamizacién y sensibilizacion con las que prevenir situaciones de discriminacion y
cualquier forma de violencia, con especial atencion a la violencia de género, promo-
viendo una educacidn basada en el respeto, la tolerancia y las relaciones
igualitarias.

La convocatoria contempla talleres adaptados a las diferentes etapas educativas y
a las necesidades de la comunidad educativa. En concreto, se ofertan cada afo:

Taller de Relaciones Igualitarias y Saludables para familias, dirigido a madres, pa-
dres y otros miembros de la comunidad familiar, con contenidos orientados a favo-

recer relaciones basadas en el respeto y la igualdad.

Taller de Relaciones Igualitarias y Saludables, dirigido al alumnado de 3° y 4° de
ESO, Bachillerato, Formacion Profesional y Ciclos Formativos.

Taller de Coeducacién, destinado al alumnado de Educacion Primariay 1°y 2° de

ESO, para fomentar desde edades tempranas valores de igualdad y respeto y pre-
venir estereotipos y situaciones de discriminacion.

Concurso de imagen grafica y eslogan para el 25N

Ademas de esta convocatoria, el Ayuntamiento de Sevilla abre también el Con-
curso de Imagen Grafica y Eslogan para el diseno del cartel de la Campana
del 25 de Noviembre, con motivo del Dia Internacional de la EIminacion de la Vio-
lencia contra la Mujer. En este concurso pueden participar el alumnado de 4° de
ESO, Bachillerato, Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior y Formacion
Profesional Basica de los centros de la ciudad.

Como cada afo, los centros educativos podran presentar propuestas de imagen
grafica, eslogan o ambas, para el disefio del cartel de la campana institucional del
25N de 2026, trasladando un mensaje de sensibilizacion y rechazo frente a la violen-
cia de género. Cada centro podra presentar un maximo de 10 imagenes graficas y
10 esloganes.

El plazo para presentar las propuestas permanecera abierto desde la publicacion
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) hasta el 18 de
octubre, inclusive.

Con estas dos iniciativas, el Ayuntamiento de Sevilla promueve la participacion de la
comunidad educativa en las politicas municipales de igualdad y sensibilizacion,
acercando a las aulas herramientas para prevenir la discriminacion y la violencia de
género y favoreciendo la implicaciéon del alumnado en la promocién de una socie-

dad mas igualitaria, basada en el respeto y la convivencia.
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La sexta convocatoria de

EFESO Sevilla abre el plazo de
solicitud en septiembre con 15
itinerarios de insercion laboral

El Ayuntamiento de Sevilla, a través del Area de Barrios y Colectivos de Atencién
Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones, abrira en
septiembre el plazo de solicitudes para la sexta convocatoria del proyecto
EFESO Sevilla, con la oferta de 15 itinerarios formativos, vinculados a certifica-
dos profesionales de nivel 1 y 2. El objetivo es el de mejorar la cualificacion
profesional de las personas participantes y ampliar sus oportunidades de ac-
ceso al mercado laboral.

La formacion comenzara a partir del mes de noviembre y estara orientada a sec-
tores como la hosteleria, limpieza, automocién, comercio, logistica y atencién so-
ciosanitaria, con especialidades como ayudante de camarero, personal de limpieza,
electromecanica de vehiculos, chapa y pintura, reponedor/a, camarero/a de piso,
mensajeria y reparto o cuidador/a de personas dependientes.

Las formaciones tendran una duracién de entre 264 y 562 horas, se impartiran en
distintos centros de Sevilla y su area metropolitana y contaran con transporte gra-
tuito para facilitar la asistencia de las personas participantes.

El proyecto EFESO Sevilla, impulsado por el Ayuntamiento de Sevilla y cofinan-
ciado por el Fondo Social Europeo Plus, esta dirigido a personas desempleadas
mayores de 16 anos y también contempla itinerarios especificos para quienes resi-
den en zonas desfavorecidas o pertenecen a colectivos con especiales dificul-
tades de acceso al mercado laboral, como personas desempleadas de larga du-
racion, mayores de 45 afos, personas con discapacidad, poblacién migrante o per-
sonas en situacion de vulnerabilidad.

Las solicitudes podran presentarse a través de la sede electrénica del Ayunta-
miento de Sevilla, en el Registro General y registros auxiliares municipales y me-
diante la web consistorial en el apartado dedicado al proyecto EFESO Sevilla.
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El Ayuntamiento de Sevilla, a través del Area de Barrios y Colectivos de Atencién

Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia e Igualdad ha publicado la nueva
convocatoria de subvenciones Sevilla Solidaria para el ano 2027, dotada con un
total de 3.449.914 euros, una cuantia que supone un incremento de 375.000 euros
respecto al ejercicio anterior, el mayor de su historia. Con este aumento presupues-
tario, el Consistorio refuerza su apoyo a las entidades sociales que desarrollan pro-
yectos de intervencidn con personas y colectivos en situacion o riesgo de exclusion
social.

Toda la informacion de la convocatoria, las bases reguladoras y las concesiones
una vez tramitadas pueden consultarse en la propia web consistorial,

www.sevilla.org.

Sevilla Solidaria incorpora como principal novedad de esta edicion la linea 9, titu-
lada Ciudadania Global y Equidad Social, integrada en la categoria de otros co-
lectivos en situacién o riesgo de exclusion social. Esta nueva linea esta destinada a
financiar proyectos que promuevan los valores de inclusion en la ciudadania para
lograr el compromiso social con la igualdad de oportunidades y el respeto a los de-

rechos humanos, tanto en el ambito local como global.

La convocatoria vuelve a contemplar dos ambitos de actuacion, uno territorial y
otro sectorial. El primero de los ambitos dispone de una dotacién de 892.500 euros
para financiar proyectos desarrollados en los Centros de Servicios Sociales Comu-
nitarios destinados a promover el bienestar y la atencion de la infancia y la adoles-
cencia, las personas mayores, los colectivos en situacion o riesgo de exclusion so-

cial y las actividades de ocio en familia.

El segundo ambito, correspondiente a las lineas sectoriales, cuenta con una dota-
cion de 2.557.414 euros, distribuidos en 945.414 euros para personas sin hogar;
100.000 euros para familias en proceso de realojo procedentes de asentamientos
chabolistas; 385.000 euros para personas con discapacidad; y 1.127.000 euros
para otros colectivos en situacién o riesgo de exclusidn social.
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El Ayuntamiento de Sevilla, a través del Area de Barrios y Colectivos de Atencién
Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones, ha aten-
dido durante los meses de julio y agosto a 1.921 menores en situacion de vulnerabi-
lidad participantes en el Programa Socioeducativo del periodo estival. De esta cifra
total, 1.530 menores comprenden las edades desde 4 a 12 afnos, mientras que 391
corresponde a adolescentes de entre 13 a 17 anos.

El programa se ha distribuido en 103 grupos (85 de menores y 18 de adolescentes)
repartidos entre centros civicos, colegios e institutos de la ciudad, combinando los
talleres de refuerzo educativo, expresion corporal, juegos cooperativos, encuentros
grupales, deportivos y otras actividades adaptadas al periodo estival.

La igualdad y las relaciones saludables también han formado parte de los conteni-
dos trabajados, con la colaboracion de las Unidades de Promocién de la Salud del
propio Ayuntamiento. A lo largo del programa se ha prestado especial atencion,
ademas, a la gestion de las emociones y al desarrollo de relaciones basadas en el
respeto y la convivencia.

El verano también ha sido una oportunidad para que los participantes conozcan y
disfruten de la ciudad. Los distintos grupos han compartido gymkhanas, concursos
y otras actividades en espacios publicos y parques de la ciudad, ademas de realizar
visitas al Real Alcazar, el Museo de Bellas Artes, la Giralda y las Setas. A estas pro-
puestas se han sumado salidas al parque acuatico, asi como al cine y al Acuario de
Sevilla.

El programa ha contado con servicio de comedor para las familias que lo han solici-
tado y ha culminado durante el mes de agosto con turnos de campamento, uno
desarrollado en la Hacienda Yerbabuena, en Barbate, para el grupo de menores; y
otro en las instalaciones de Waingunga, en Lepe, para los adolescentes.

El Programa Socioeducativo del periodo estival forma parte de la programa-

cion que el Ayuntamiento de Sevilla desarrolla cada verano para ofrecer a
adolescentes en situacion de vulnerabilidad un espacio de convivencia y
aprendizaje durante las vacaciones, combinando el acompanamiento educa-
tivo con actividades culturales, de ocio y tiempo libre.

Boletin informativo del Area de Barrios y Colectivos de Atencién Preferente,
NOSDO Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA Agosto de 2026



N

=El A{yuntamu—:nto destma
140" D00 euros ap '

~ uso excesivo de las tecnologlas
'y frente el estigma del VIH

El Ayuntamiento de Sevilla, a través del Area de Barrios y Colectivos de Atencién
Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones, destina
un total de 139.963 euros a las campafas de prevencion y sensibilizacién del uso
excesivo de las nuevas tecnologias y frente al estigma y discriminacion hacia las
personas con VIH/Sida, que se desarrollaran durante los meses de octubre y no-
viembre, respectivamente.

La campana de sensibilizacion y prevencion de las adicciones a las nuevas tecnolo-
gias celebrara este afio su segunda edicidn en octubre con un amplio programa de
actividades. Las distintas acciones tienen como objetivo concienciar a la ciudada-
nia, especialmente a la poblacidn infantil y juvenil, sobre los riesgos asociados al
uso excesivo de las pantallas, asi como ofrecer pautas y herramientas para gestio-
nar adecuadamente el tiempo y fomentar un consumo responsable y saludable de
las nuevas tecnologias.

En concreto, las jornadas se prevén para el 8 de octubre en Nervion Plaza, el 15 de
octubre en la Plaza de la Encarnacion, el 22 de octubre en Puerta de Jerez y los Jar-
dines de Cristina, y el 29 de octubre en el Campus de la Universidad de Sevilla.

Wb

Ademas, en noviembre, el Ayuntamiento de Sevilla desarrollara una nueva edicion
de su campanfa de sensibilizacion frente al estigma y discriminacion hacia personas
con VIH/SIDA, en el marco del compromiso de la ciudad con la estrategia Fast
Track Cities de ONUSIDA. La iniciativa ofrecera informacién para resolver dudas,
desmontar falsas creencias y promover la prevencion, ademas de dar a conocer los
derechos de las personas que viven con VIH y el trabajo que desarrollan el Consis-
torio y las entidades sociales en este ambito.

Las acciones de calle estan previstas para el 10 de noviembre en el Campus de la
Universidad de Sevilla, el 17 en la Plaza de la Encarnacion, el 24 en Nervion Plaza y
culminaran el 1 de diciembre en la Alameda de Hércules, en conmemoracion del Dia
Mundial del Sida.

Las dos campanfas trasladaran los mensajes también a través de las redes sociales,
medios digitales y otros soportes de comunicacion de la ciudad, con el objetivo de
ampliar su alcance y llegar al mayor nimero posible de ciudadanos. La imagen de
estas iniciativas sera obra del artista sevillano David Noalia, quien ya disefi6 el cartel
de la campafa de prevencion del uso excesivo de las nuevas tecnologias el pasado
afno, mientras que la planificacion y difusion publicitaria la realizara Calidoscopio.
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El programa Mejorando Mi Barrio ha mantenido activa durante los meses de
julio y agosto la vida comunitaria en Torreblanca, Poligono Sur y Tres Barrios-
Amate con la propuesta “Verano en la plaza”, que ha acercado actividades de ocio
educativo, saludable y deportivo a los espacios publicos de estos barrios de trans-
formacién social. El programa, impulsado por el Area de Barrios y Colectivos de
Atencidon Preferente, Derechos Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones
del Ayuntamiento de Sevilla, ha adaptado los horarios y el desarrollo de las activida-
des a las altas temperaturas y a las necesidades de las personas participantes.

MEJORANDO 2

AUNTAMIENTO OF SEVILA.

De esta forma, el programa ha mantenido durante el periodo estival las actuaciones
de dinamizacién comunitaria en las plazas, jardines y en los centros civicos de estos
barrios de transformacion social de Sevilla, adaptando los horarios y el desarrollo
de las actividades a las altas temperaturas y a las necesidades de las personas
participantes.

Entre las acciones desarrolladas han destacado los juegos educativos relacionados
con el medio ambiente y la cultura, las actividades acuaticas, los minitorneos de fut-
bol, los talleres de creatividad, las propuestas intergeneracionales y de correspon-
sabilidad en tareas domésticas y de cuidados en el hogar, junto con distintas inicia-
tivas de prevencion de la violencia digital y al uso abusivo de las nuevas
tecnologias.

Concretamente, en Torreblanca se han realizado actividades en las plazas Ha-
cienda San Antonio y Salvador Valverde, ademas de actuaciones en el Refugio de
las Mariposas vy talleres en el Centro Civico de este barrio, en colaboracion con
Fakali.

Por su parte, en Tres Barrios-Amate, la Plaza de la Candelaria ha vuelto a concen-
trar buena parte de las actividades, ademas del desarrollo de intervenciones itine-
rantes de acercamiento a la poblacidn juvenil en la Plaza del Generalife y por otras
calles del barrio.

Por ultimo, en Poligono Sur se han desarrollado actividades deportivas y de ocio al
aire libre en las canchas de la barriada de La Oliva, asi como juegos de agua en la
Plaza del Alquimista y el Parque Celestino Mutis. La programacion también ha in-
cluido acciones sobre relaciones saludables dirigidas a adolescentes y propuestas
intergeneracionales, desarrolladas en colaboracion con la Asociacion Familiar La
Oliva.

Mejorando Mi Barrio refleja el compromiso del Ayuntamiento de Sevilla con la
dinamizacion comunitaria en los barrios de transformacion social, acercando
propuestas a sus plazas y otros espacios publicos para favorecer la convivencia y
las relaciones vecinales. Una iniciativa que durante el verano también ha logrado ha-
cer de estos espacios, lugares de encuentro y disfrute para la ciudadania.
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a un proceso de seleccion
en el sector servicios

El Ayuntamiento de Sevilla, a través del Plan Local en el marco de la ERACIS+, cofi-
nanciado por la Junta de Andalucia y el Fondo Social Europeo Plus, acompainé a
230 personas demandantes de empleo a un proceso de selecciéon impulsado por
una empresa del sector servicios para incorporar nuevos perfiles a su plantilla. La
iniciativa permitié acercar directamente a la poblacion de los barrios vulnerables de
la ciudad, participante en el programa ERACIS+, a una empresa y a una oportuni-
dad laboral concreta.

Las entrevistas de trabajo se desarrollaron en el Hogar Virgen de los Reyes, sede
del Area de Barrios y Colectivos de Atencién Preferente, Derechos Sociales, Em-
pleo, Familia, Igualdad y Asociaciones del Ayuntamiento de Sevilla. El equipo
ERACIS+ ejercio como enlace entre la empresa y las personas participantes, facili-
tando la organizacidn del proceso de seleccion y generando un espacio de encuen-
tro directo entre ambas partes.

Las 230 personas convocadas procedian de las seis zonas de Transformacion So-
cial en las que se desarrolla ERACIS+ Sevilla: Poligono Sur, Poligono Norte-El Vacie,
Tres Barrios-Amate, Torreblanca, La Plata-Padre Pio-Palmete y El Cerezo. Se tra-
taba de perfiles diversos, tanto por edad como por formacion y trayectoria laboral,
entre los que se encontraban jovenes que buscan su primera oportunidad, personas
con experiencia que quieren reincorporarse al mercado laboral, desempleados de
larga duracion, mujeres con cargas familiares y personas migrantes, entre otros.
Esta diversidad refleja las distintas realidades y circunstancias de la poblacion de
estos barrios y la necesidad de generar oportunidades adaptadas a diferentes
perfiles.

La actuacion se enmarca en las lineas de trabajo que desarrolla el equipo ERACIS+
para favorecer la inclusion sociolaboral de la poblacion de las zonas mas vulnera-
bles de la ciudad. El programa combina orientacion, formacién, acompafamiento e

intermediacion laboral para acercar a las personas participantes a las empresas y
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facilitar su incorporacién al mercado de trabajo.
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Con iniciativas como esta, el Ayuntamiento de Sevilla continla avanzando en su
compromiso con la inclusion social y laboral, acercando las oportunidades de em-
pleo a los barrios de Transformacion Social y situando a las personas en el centro
de las politicas municipales. Una labor que contribuye a ampliar sus oportunidades,
mejorar su autonomia y favorecer unas mejores perspectivas de futuro.
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