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A N U N C I O 

 
 El Director General de Recursos Humanos, por resolución número 6840 de fecha 21 de 
octubre de 2026, ha resuelto lo que sigue: 

 

 “Mediante Resolución n.º 6239 de fecha de 23 de agosto de 2024, el Director General 
de Recursos Humanos, aprobó la convocatoria y las bases específicas por las que se rige el 
proceso selectivo para la provisión de 1 plaza de Ingeniero/a Técnico/a Forestal del 
Ayuntamiento de Sevilla, Subgrupo A2, Escala Administración Especial, Subescala Técnica, 
Categoría Técnico/a Medio/a, de acceso libre, por el procedimiento de oposición-concurso, 
perteneciente a la Oferta Pública de Empleo 2021 (BOP n.º 168 de fecha de 29 de agosto de 
2024). No obstante, tal y como se desprende del Acta del Tribunal Calificador en sesión 
celebrada en fecha de 2 de septiembre de 2026, ninguno de los aspirantes presentados ha 
superado el proceso selectivo. 

A la vista de lo expuesto, y visto el informe de fecha 20 de octubre de 2026, emitido por el 
Servicio de Selección, Contratación y Gestión de Recursos Humanos, en relación al escrito 
anteriormente citado, en virtud de la competencia atribuida por delegación de la Junta de 
Gobierno de la Ciudad de Sevilla, mediante acuerdo de 4 de octubre de 2024, RESUELVO: 

PRIMERO.- Declarar desierta la convocatoria del proceso selectivo, ordenando el archivo de 
actuaciones, para la provisión de 1 plaza de de Ingeniero/a Técnico/a Forestal del 
Ayuntamiento de Sevilla, Subgrupo A2, Escala Administración Especial, Subescala Técnica, 
Categoría Técnico/a Medio/a, de acceso libre, por el procedimiento de oposición-concurso, 
perteneciente a la Oferta Pública de Empleo 2021 (BOP n.º 168 de fecha de 29 de agosto de 
2024), al no haber superado ninguno de los aspirantes presentados el proceso selectivo. 

SEGUNDO.- Publicar la presente resolución en el Tablón de edictos electrónico del 
Ayuntamiento de Sevilla y en la página web municipal.” 
 

En Sevilla, a la fecha de firma electrónica de este documento. EL TITULAR DEL ÓRGANO DE 
APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, P.D. LA JEFA DE SERVICIO DE SELECCIÓN, 
CONTRATACIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS.  
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