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A N U N C I O 

 

El Director General de Recursos Humanos (por delegación de la Junta de 
Gobierno de la Ciudad de Sevilla), por resolución nº 6057 de fecha 18 de septiembre 
de 2026, ha resuelto lo que sigue: 
 

“Vista la pieza separada del expediente de referencia tramitado por el Servicio de 
Selección, Contratación y Gestión de Recursos Humanos para la constitución de la 
bolsa provisional de la categoría de Arquitecto/a de esta Corporación, conforme al 
resultado del primer ejercicio de la fase de oposición del procedimiento selectivo (BOP 
núm. 53 de 15 de marzo de 2024), y visto el informe emitido por el Servicio de 
Selección Contratación y Gestión de  Recursos Humanos de fecha 17 de septiembre 
de 2026, en virtud de la competencia atribuida por delegación de la Junta de Gobierno 
de la Ciudad de Sevilla, mediante acuerdo de 4 de octubre de 2024, RESUELVO: 
 
PRIMERO: Aprobar la Bolsa provisional de trabajo de Arquitecto/a, conforme al 
riguroso orden de puntuación obtenido en el primer ejercicio de la fase de oposición 
del procedimiento selectivo (BOP núm. 53 de 15 de marzo de 2024), bolsa que estará 
en vigor solo hasta que concluya el proceso selectivo y se formalice la bolsa definitiva 
surgida del mismo, siendo la siguiente: 
 

ORDEN 

BOLSA D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE 

PRIMER 

EJERCICIO 

1 ***2405** CUADRO CUMPLIDO, CRISTINA 6,67 
2 ***7947** VALENZUELA SALAMANCA, MANUEL 6,41 
3 ***2197** MORENO CARRION, SOFIA 6,19 
4 ***5520** MARTINEZ MORALES, MIGUEL ANGEL 6,15 
5 ***0098** GÓMEZ FERNÁNDEZ, MARÍA ESTER 6,07 
6 ***0193** SANCHEZ VARO, JOSE CARLOS 6,07 
7 ***2115** PEREZ GARCIA, CONCEPCION MARIA 6,04 
8 ***1345** ARIAS SIERRA, MARIA ALMUDENA 6,00 
9 ***7630** VARELA CASTEJON, COVADONGA 5,96 

10 ***0617** BARRIGON FERRERO, BELEN 5,89 
11 ***6212** DELGADO ORIA, MANUEL 5,85 
12 ***4137** MILLAN JIMENEZ, MARIA MANUELA 5,85 
13 ***6080** MORON ORTA, MARIA ELENA 5,81 
14 ***4734** SAMANES AGUILERA, FRANCISCO JAVIER 5,81 
15 ***1452** ARJONA DIAZ, MARGARITA 5,78 
16 ***5063** RAMOS HERNANDEZ, JORGE RAFAEL 5,67 
17 ***6253** GARCIA LOPEZ, CESAR 5,59 
18 ***3448** HINOJOSA MONEDERO, JAIME BIENVENIDO 5,48 
19 ***4683** RICHTER MARTÍNEZ, SILVIA 5,48 
20 ***6805** SALAS ALVAREZ, JOAQUIN 5,44 
21 ***3263** CASAS GOMEZ, ISABEL 5,41 
22 ***4556** CASTAÑO RODRÍGUEZ, ALICIA 5,37 
23 ***3468** DIAZ ZAMUDIO, TOMAS ALBERTO 5,37 
24 ***4071** SOLER VIZAN, ELISA MARIA 5,37 
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ORDEN 

BOLSA D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE 

PRIMER 

EJERCICIO 

25 ***0982** CASTRO LEÓN, BERTA 5,00 
26 ***5869** JIMENEZ VOZMEDIANO, SILVIA 5,00 
27 ***5263** PASCUAL POLO, MARIA SOLEDAD 5,00 
 

SEGUNDO: Publicar la citada Bolsa provisional de trabajo de Arquitecto/a en el tablón 
de edictos electrónico del Ayuntamiento y en la página www.sevilla.org para general 
conocimiento.” 

 
Lo que se hace público para general conocimiento, significándose que contra el 

acto anterior expresado, que es definitivo en la vía administrativa, podrá interponerse 
potestativamente, recurso de reposición, en el plazo de un mes a partir del día siguiente a 
la publicación de esta Resolución, de acuerdo con lo previsto en los arts. 123 y 124 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, o bien podrá interponer directamente en el plazo de dos 
meses contados a partir del día siguiente a la publicación de esta Resolución recurso 
contencioso-administrativo ante la Sección de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal 
de Instancia de Sevilla o, a elección del demandante, ante el Juzgado o Tribunal en cuya 
circunscripción tenga aquél su domicilio, conforme a lo dispuesto en el art. 114 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas y art. 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. También podrá utilizar, no obstante, otros 
recursos, si lo estimase oportuno. 

 

Sevilla, en la fecha de la firma electrónica de este documento. 
EL TITULAR DEL ÓRGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, 

P.D. LA JEFA DE SERVICIO DE SELECCIÓN, CONTRATACIÓN Y GESTIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS. 
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