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ACTA DE MESA DE CONTRATACIÓN 
Expte.: 2023/000482  

 
MODALIDAD LICITADORA 

 Procedimiento Abierto Simplificado. Varios criterios de adjudicación. 

 
 
 
 
 
 

OBJETO 

Contratación de Servicio para el desarrollo y ejecución del Programa de Encuentros 
en Familia para el Curso 2023-2024. 

ORDEN DEL DIA 

1. Apertura del Sobre Único (Archivo Electrónico Único) de las entidades que 
han participado en la licitación electrónica referenciada. Conocimiento del 
contenido de la documentación aportada comprensiva de la documentación 
acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos mediante Declaración 
responsable (Modelo Anexo II de los PCAP y de la proposición cuya 
valoración se realiza de forma automática (Modelo Anexo III de los PCAP). 

2. Admisión de candidatos. 

3. Acto de valoración oferta criterios cuantificables automáticamente. 

4. Propuesta de Clasificación y Adjudicación. 
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INTEGRANTES DE LA MESA 

Presidenta: 

Dª. Ana Rosa Ambrossiani Fernández- Jefa de Servicio de Apoyo Jurídico de la 

Secretaría General. 

Vocales: 

Dª Rocio Guerra Macho (PS del Interventor General del Ayuntamiento), Técnico de 

Intervención Servicio de Intervención. 

D. Diego Gómez García – Jefe de Servicio Administrativo de Tráfico y Transportes. 

Dº Fátima Montenegro Gil, Jefa de Servicio de Participación Ciudadana. 

Dª Maria Ugart Portero, Jefa de Servicio de Gobierno Interior. 

Dª Francisca Moreno Batanero, Jefa de Servicio de Administración de Servicios 

Sociales. 

D. Jaime Moreno Tirado, (PS de Secretaría General), Jefe de Negociado de 

Contratación. 

Secretaria: 

Dª. Sofía Navarro Roda- Jefa de Servicio de Contratación. 

 

ASISTENTES 

 

Antonia Mancheño Rivas – Jefa de Servicio de Educación. 
María Dolores García Lara-Jefa de Negociado de Educación. 

 

ANUNCIO DE LICITACIÓN 

Plataforma de Contratación- 26 de junio de 2023 
 

Sevilla, 18 Julio de 2023 

HORA: 9:30 horas 
LUGAR: Sala de Fieles Ejecutores. Plaza Nueva, nº 1 

  

Por la Presidencia se declara abierto el acto, se inicia la sesión con el recuento de las 
entidades licitadoras, y el descifrado y apertura del sobre único presentado por cada 
una de ellas. 

A continuación se admiten a la licitación a las 5 empresas que se referencian a 
continuación, detallando la oferta económica presentada, así como la valoración de 
otros criterios automáticos, obteniendo los siguientes resultados: 
 
Valoración económica de ofertas 
 
Puntuación máxima a otorgar………………….49,00 
Importe licitación................ ……………..51.852,16 € 
Valor medio de las ofertas   ………........47.822,32 € 
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3 Umbral base (-15% de la media)……….40.648,97 € 
Cuantía para realizar la puntuación (K)..40.648,97 € 
 
 
Licitador       Importe            .. Baja         Puntuación 
--------- ------------- ------------- ----------------------------- 
SARARTE     42.518,77        18,00%         40,82 
ORIENS    ....44.500,00        14,18%       . 32,16 
TOURING….49,995,94……   3,58%...........8,12 
NASCON…..50.504,00……   2,60%......... .5,90 
DOC 2001…..51.592,90……..0,50%          1,13 
 
Así mismo, para el criterio de mejoras la puntuación a otorgar es de 51 puntos; 
obteniendo el siguiente resultado: 
 

CRITERIOS DE 
MEJORAS 

Oriens 
Gestión 
Cultural 
S.Coop.And 

Sararte S.L. Doc 2001 
S.L. 

Nascon 
Formación 
S.L.U 

Touring&Spo
rt S.L. 

Estabilidad de 
la plantilla de 
la empresa. Se 
valorará la 
estabilidad de 
la persona que 
ejerza la 
Dirección/ 
Coordinación 
del Programa 
que supere 
una 
antigüedad de 
una año en la 
empresa. 

 

9 puntos 

(ofrece 54 
meses de 
estabilidad en 
la persona 
que ejerce la 
Dirección/ 
Coordinación) 

9 puntos 

(ofrece 54 
meses de 
estabilidad en 
la persona 
que ejerce la 
Dirección/ 
Coordinación) 

9 puntos 

(ofrece 54 
meses de 
estabilidad en 
la persona 
que ejerce la 
Dirección/ 
Coordinación) 

9 puntos 

(ofrece 54 
meses de 
estabilidad en 
la persona 
que ejerce la 
Dirección/ 
Coordinación) 

1 punto 

Ofrece 6 
meses de 
estabilidad en 
la persona 
que ejerce la 
Dirección/ 
Coordinación) 

Incremento 
del número 
de 
profesionales 
del equipo 
docente 

11 puntos 

Si 

11 puntos 

Si 

11 puntos 

Si 

11 puntos 

Si 

11 puntos 

Si 

 Incremento 
del número de 
monitores por 
encima del 
mínimo de 7 
para las 
guarderías-
ludotecas 

11 puntos 

Si 

11 puntos 

Si 

11 puntos 

Si 

11 puntos 

Si 

11 puntos 

Si 

 Incremento de 
experiencia 
profesional de 
los/las 
profesionales 

20 puntos 

Si 

Ofrece 10 
personas que 

0 puntos 

No 

 20 puntos 

Si 

Ofrece 10 
personas que 

 0 puntos 

No 

2 puntos 

Si 

Ofrece 1 
persona con 
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(Educador/a, 
pedagogo/a, 
Psicólogo/a) (2 
puntos por 
persona de 
más de un año 
de 
antigüedad). 

superan un 
año de 
antigüedad 

superan un 
año de 
antigüedad 

más de un 
año de 
antigüedad). 

Puntuación 
total 

51 puntos 31 puntos 51 puntos 31 puntos 25 puntos 

 
La puntuación total sería la siguiente: 
 

VALORACION Oriens 
Gestión 
Cultural 
S.Coop.And 

Sararte S.L. Doc 2001 
S.L. 

Nascon 
Formación 
S.L.U 

Touring&Sport 
S.L. 

Oferta 
Económica 

32,16 puntos 40,82 
puntos 

1,13 puntos  5,90 puntos 8,12 punto 

Mejoras 
51 puntos  31 puntos 51 puntos 31 puntos 25 puntos 

 Total 83,16 
puntos 

71,82 
puntos 

52,13 puntos 36,90 puntos 33,12 puntos 

 
 
 
A la vista de todo lo expuesto, la Mesa de Contratación adopta la siguiente Resolución: 
 
RESOLUCION DE LA MESA 

 

 

1.- Admitir en la licitación a todas las empresas que han participado. 

2.- Proponer la clasificación de las ofertas con su puntuación y propuesta de 
adjudicación a la empresa Oriens Gestión Cultural S.Coop.And. con C.I.F. 
F91630475 al haber obtenido la mayor puntuación, no obstante queda condicionada a 
la acreditación de la solvencia con medios externos, la documentación requerida en el 
art. 159 LCSP, y en su Anexo I, así como la constitución de la garantía definitiva. 

 

Finalizado el acto se extiende la presente acta, que suscriben la Presidenta y la 
Secretaria en el lugar y fecha indicados. 

 
 
LA PRESIDENTA      LA SECRETARIA 
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